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2006. évi XCVIL. torvény
az egészségiigyben milkodo szakmai kamarakrol

Az Orszaggylilés az egészségligyi szakmak gyakorldinak szakmai dnkormanyzathoz valo jogat elismerve,
annak érdekében, hogy az orvosok, a gyogyszerészek €s az egészségiigyi szakdolgozok

— kozvetlentil és az altaluk valasztott testiiletek, tisztségviselok Utjan, demokratikusan — a torvény altal
meghatarozott keretek kozott — onalloan intézzek szakmai tigyeiket,

— meghatarozzak ¢és a kozérdekkel 6sszhangban képviseljék szakmai, etikai, gazdasagi és szocialis
érdekeiket,

—a Nemzeti Egytittmikk6dés Rendszerének keretei kozott tarsadalmi sulyuknak, szellemi tokéjliknek
megfeleld mértékben hozzajaruljanak az egészségpolitika alakitasahoz, az egészségligyet érintd egyéb
dontések meghozataldhoz, valamint a lakossag egészségiigyi ellatasanak javitasahoz

a kovetkezd torvényt alkotja2

I. Fejezet

AZ EGESZSEGUGYI SZAKMAI KAMARAK RENDSZERE

1. § (1) Az egészségligy teriiletén mikkodo szakmai kamarak az orvosok és fogorvosok, gyogyszerészek,
egészségligyl szakdolgozok onkormanyzattal rendelkez0 szakmai, érdekképviseleti koztestiiletei.

(2) Az egészségiigy teriiletén szakmai kamaraként

a) Magyar Orvosi Kamara,

b) Magyar Gyogyszerészi Kamara,

¢) Magyar Egészségiigyi Szakdolgozo1 Kamara

mikodik.

(3) A szakmai kamarak feladataikat

a) az alapszabdly szerint létrehozott teriileti szervezeteik, valamint
b) orszagos szerveik

utjan latjak el

(4) A teriileti szervezetek €s az orszagos szervek jogi személyek.

(5)(6)
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II. Fejezet

A SZAKMAI KAMARAK FELADAT- ES HATASK ORE

2. § A szakmai kamara

a) az egészségligyi hivatas gyakorlasaval €s az egészségligyi tevékenységgel 0sszefliggd kérdésekben
képviseli és védi tagjainak érdekett €s jogait, €s — kiilon jogszabalyokban meghatarozott keretek kozott —
egyedi ligyekben is elsegiti ezen jogok érvényesitését;

b) megalkotja alapszabalyat;

)2 a feladatkdre szerinti egészségiigyi szakma gyakorlasara vonatkozo altalinos szakmai magatartasi-etikai
(a tovabbiakban egyiitt: etikai) szabalyokat (a tovabbiakban: etikai kodex) alkot, és az e tdrvényben
meghatarozott esetekben a tagjaval szemben etikai eljarast folytat le;

d) véleményezési jogot gyakorol

da) az egészségiigyi dolgozok szakmai tevékenységét, anyagi helyzetét kozvetleniil befolyasolo, illetdleg
valamennyi, az egészségiigyet egyéb mddon érintd jogszabaly megalkotasanal,

db) az egészségiigyi tevékenység szervezeti vagy mikkddési rendjét érintd allami, egészségbiztositasi, helyi
onkormanyzati dontések meghozatalanal,

dc)? feladatkorének megfeleléen a képzés, a szakképzés, a szakmai tovabbképzés kovetelményszintjének
meghatirozasa, valamnt a felvételi és képzesi szakmankénti keretszamok meghatarozasa, a szakképesitések
hidnyszakmanak valoé mmndsitése tekintetében,

dd)8 a helyi 5nkorméanyzatok teriileti ellatasi feleldsségébe tartozo feladatokat ellatd egészségiigyi szolgaltatok
¢s a helyi 6nkormanyzat kozotti, az egészségiigyi ellatorendszer fejlesztésérol szolo kiilon torvény szerinti,
egészségligyi szolgaltatas nyujtasara ranyuld szerzodések tervezete tekintetében.

e) felkérésre, kijelolt szerve tjan szakértOként részt vesz az adott egészségiigyi tevékenység végzésével jard
egészségligyi szolgaltatasok mindségi ellendrzésében;
f) nyilvantartast vezet a tagjairol;

g) kozremiikddik a kotelezo tovabbképzések elveinek meghatarozasaban, azok betartasanak ellenérzésében
¢s tovabbképzést szervez;

h)Z feladatkrében egyiittmikodik az egészségiigy teriiletén mikkodé civil szervezetekkel, véleményének,
illetve dontéseinek kialakitdsdba — sziikkség szerint — bevonja az érintett egészségiigyi érdek-képviseleti
szerveket;

i) ellatja azokat a tovabbi feladatokat, amelyeket torvény a hataskorébe utal, illetve azokat az érintettek
megallapodasa alapjan atadott feladatokat, amelyek atvételét allami, helyi onkormanyzati vagy
egészségbiztositasi szervektol jogszabaly nem tiltja;

j) az érmtettek kezdeményezésére egyeztetd eljarast folytat le tagjai korében az egészségiigyi tevékenység
gyakorlasaval 6sszefliggd vitas kérdésekben;
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k)8 kozzéteszi — a tovabbképzési program, a tovabbképzés teljesitéséért megszerezhetd pontszdm és a
tovabbképzest szervezd megjelolésével — az elfogadott szakmai tovabbképzesek jegyzekeét, valammt a
feladatkdrében érintett szakmak tekintetében az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (a
tovabbiakban: Elitv.) szerinti kotelezd tovabbképzések szervezdinek tevékenyseégét kiilon jogszabalyban
foglaltak szerint rendszeresen mindsitheti, a mindsitést honlapjan kozzEtesz, és sziikség szerint javaslatot tesz
a tovabbképzésre jogosult intézménynek vagy az intézmény szakmai feligyeletét ellatd szervnek; tovabba
feladatkdrében kiilon jogszabalyban foglaltak szerint kozremiikddik a nem egyetemi, fdiskolai szintii
egészségligyl képzések, szakképzeések és tovabbképzesek szakmai feltételei megvalosulasanak
ellenérzésében;

/) feladatkorében megvizsgalja a nem egyetem, foiskolai szintli egészségiigyl képzések, szakképzések és
tovabbképzeések szakmai feltételeit, €s azok megvalosulasa tekintetében sziikkség szerint javaslatot tesz az
adott képzésre jogosult ntézménynek, az intézmény szakmai feliigyeletét ellatd szervnek;

m)2 tagjat az e torvényben meghatarozott esetekben tovabbképzésen vald részvételre kdtelez;

n)L jogszabaly vagy az adott szerv tevékenységére iranyado egyéb szabaly alapjan vagy felkérésre részt
vesz a feladat- és hataskorét kozvetleniil érintd szakmai testliletek, illetleg bizottsagok munkajaban;

o)LL ajanlasokat ad az egyes egészségiigyi szolgaltatok altal megallapitott dijtételek alsé és felsd hatéraira.

2/A. §12 (1) A 2. § d) pontjaban foglaltakon tilmenéen a Magyar Orvosi Kamara véleményezési jogot
gyakorol a szakmai alkalmassag kérdésében az allami, egészségbiztositasi, illetdleg helyi onkormanyzati
szervek, valamint az egyetemek orvosképzést, szakképzést végzo karai, szervezeti egységei magasabb vezetd
¢s vezetd allasu orvosamak orvosi diplomahoz kotott tevékenyseég végzése korében torténd vezetdi
kinevezése, megbizasa, a vezetdi megbizas visszavonasa, vagy — vezetdi munkakor esetén — felmentése sordn,
tovabba a haziorvosok, hazi gyermekorvosok, fogorvosok e munkakorben, munkavégzésre iranyuld
jogviszony keretében torténd foglalkoztatasa, illetdleg a foglalkoztatdsnak a munkaltatd kezdeményezésére
torténd megsziintetése tekintetében.

(2) A 2. § d) pontjadban foglaltakon tilmenden a Magyar Gyogyszerészi Kamara

a) véleményezési jogot gyakorol a szakmai alkalmassag kérdésében az allami, egészségbiztositasi, illetdleg
hely1 6nkormanyzati szervek, valamnt az egyetemek gyogyszerészképzest, szakképzest végzo karai,
szervezeti egységel magasabb vezetd €s vezetd allasu gyogyszerészeinek gydgyszerész diplomahoz kotott
tevékenység végzése korében torténd vezetdi kinevezése, megbizasa, a vezetdi megbizas visszavondsa, vagy
— vezetdi munkakor esetén — felmentése sordn, tovabba a gydgyszerészek koltségvetési szerv keretében
miikodd ntézményi gydgyszertarban torténd foglalkoztatasa, illetdleg a foglalkoztatdsnak a munkaltato
kezdeményezésére torténd megsziintetése tekintetében,

b) szakértOkent részt vesz a kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben a gyogyszerész diplomahoz kotott
tevékenység végzéséhez sziikséges hatdsagi engedélyek kiadasara iranyuld eljarasban.

(3) A 2. § d) pontjaban foglaltakon tilmenden a Magyar Egészseégiigyi Szakdolgozoi Kamara véleményezesi
jogot gyakorol

a) a szakmai alkalmassag tekintetében — az (1) és (2) bekezdésben nem emlitett —szakképesitéshez kotott
tevékenység korében foglalkoztatott magasabb vezetd, vezetd allasu egészségiigyi szakdolgozo vezetdi
kinevezése, megbizisa, a vezetd1 megbizis visszavondsa, vagy — vezetdi munkakor esetén — felmentése
tekintetében,
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b) az egészségiigy teriiletén mikodo egészségligyl szakdolgozoi szakteriileteken a szakértdi és vizsgaelnoki
névjegyzekbe torténo felvétel tekintetében.

(4) Az (1) bekezdésben, a (2) bekezdés a) pontjdban €s a (3) bekezdés a) pontjaban meghatarozott
véleményezési jogkorében eljarva a szakmai kamara a munkaltatoi jogkort gyakorld személyt tajékoztatja
kiilondsen arrél, hogy a megbizando, kinevezendd, vagy a vezetdi megbizassal, kinevezéssel mar rendelkezo
egészségiigyl dolgozo

a) rendelkezik-e kamarai tagsaggal,
b) all-e a vezetdi megbizast kizard etikai biintetés hatdlya alatt.

(5) A szakmai kamara az (1) bekezdésben, a (2) bekezdés a) pontjaban és a (3) bekezdés a) pontjaban
foglalt esetekben tjékoztatja a munkaltatoi jogkor gyakorlojat a szakmai kamara altal ismert, jogszabalyon
alapul6 olyan kortilményekrol, amelyek kizarhatjak vagy befolyasolhatjak a vezetdi feladatok kamarai tag
altal torténd ellatasat.

2/B. §13 (1) A szakmai kamara feladatkorében szakértéként véleményez a kiilén torvény szerint mikddési
nyilvantartasba vétel nélkiil, meghatarozott idétartamra és helyszinre (munkahelyre) szolo egészségligyi
tevékenységre ranyuld kérelmeket.

(2) A szakmai kamara feladatkdrében szakértéként véleményezi a kiilfoldi bizonyitvany, oklevél
Magyarorszagon torténd elismerésére ranyulod kérelmet, ha az oklevél a kiilfoldi bizonyitvanyok €s oklevelek
elismeréserdl szolo kiilon torvény alapjan feltétel nélkiil nem ismerhetd el

(3) Az (1) és (2) bekezdések szermti hatdsagi eljarasokban a szakmai kamara a kozigazgatasi hatosagi eljaras
¢s szolgaltatas altalanos szabalyair6l szolo kiilon torvény szerint szakértoként vesz részt.

(4) A szakmai kamara véleményezeési jogot gyakorol — feladatkorének megfelelden — az egészségiigyi
szolgaltatok és az egészségbiztositasi szerv kozotti szerzodések altalanos szerzodési feltételei €s az egyedi
szerzOdések azonos feltételei tekintetében.

2/C. §14 (1) A 2-2/B. §-okban meghatarozott véleményezési jogkdrok érvényesiilése érdekében a dontés
elokészitéséért felelds szerv, illetve személy koteles

a) a tervezetet véleményezésre olyan modon megkiildeni, hogy a szakmai kamaranak véleménye
kialakitadsahoz megfeleld id6 és ismeret alljon rendelkezésre,

b) a szakmai kamara véleményét az elokészités soran mérlegelni, illetve a dontésre jogosulttal megismertetni,
¢) az elfogadott dontésrdl a kamarat tajékoztatni.

(2) A 2-2/B. §-okban meghatarozott véleményezési jogkorét a szakmai kamara a véleményt kérd altal
meghatarozott hataridon beliil gyakorolja, illetve — az (1) bekezdés a) pontjaban foglalt ko vetelményeknek
meg nem feleld hataridd kitlizése esetén — a hataridd lejartat megelézOen javaslatot tehet annak
meghosszabbitdsara. Ha a szakmai kamara a rendelkezésére allo hataridon beliil véleményezési jogat nem
gyakorolja, vagy nem kéri a véleményezési hataridé meghosszabbitasat, a dontés elokészitéséért felelos szerv,
illetve személy a szakmai kamara egyetértését vélelmezheti. Nem hosszabbithaté meg a szakmai kamara
véleményezési joganak gyakorlasara rendelkezésre 4llo hataridé olyan médon, hogy a meghosszabbitas a
dontés meghozatalara jogosult szerv tekintetében a dontéshozatal jogszabalyban elofrt eljarasi hataridejének
elmulasztasat eredményezze.
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(3) A 2/B. § (4) bekezdése alapjan tett véleménye figyelmen kiviil hagyasa vagy részleges figyelembevétele
esetén ennek okairdl a kamarat frasban tajékoztatni kell. A tajékoztatast a dontés meghozatalara jogosult
szerv vagy szemgly adja meg.

2/D. §13 (1) A szakmai kamara a 2. § m) pontja szerinti feladatkdrében az e §-ban foglalt feltételek
teljestilése esetén, megfeleld hataridd kitlizésével tovabbképzésre kotelezi a tagjat.

(2) A kamarai tagot tovabbképzésre kell ktelezni, ha az egészségligyi dolgozd az egészségiigyi tevékenység
végzes soran, neki felréhatd okbol stilyos szakmai szabalyszegést kovetett el, €s emiatt a birdsag jogerds
ftélettel elmarasztalta, de foglalkozastol eltiltas biintetést nem alkalmazott.

(3) Tovabbképzésre kell kotelezni a kamarai tagot abban az esetben is, ha az egészségiigyi dolgozot a
birdsag jogerdsen eltiltotta az egészségiigyl szakma korébe tartozo foglalkozasatol, €s e biintetéshez fiiz6do
joghatranyok aloli mentesiilést kovetden az egészségiigyi dolgozot elsé izben vették fel vagy vették fel yjra a
kamaraba.

(4) A szakmai kamara a tovabbképzésre kotelezést tartalmazd dontést tertileti szinten, az alapszabalyban
meghatarozott szerve utjan hozza meg. A dontéssel szemben a szakmai kamara orszagos elndkségéhez lehet
fellebbezni.

2/E. §19 (1) A szakmai kamara altal elrendelt tovabbképzésnek targya szerint
a) meg kell felelnie a kamarai tag szakképesitésének, és

b) a tudomany korszerii szinvonaldnak és az egészségiigyi ellatas igényeinek megfeleloen, alkalmasnak kell
lennie a szakmai szabalyszegéssel érintett szaktertileten végzett egészségiigyi tevékenység végzéséhez
sziikséges ismeretek, készségek fejlesztésére.

(2) A szakmai kamara 4ltal e torvény alapjan elrendelt tovabbképzEs teljesitése az egészségiigyi dolgozo
miikddési nyilvantartasanak megujitasahoz sziikséges feltételek korébe nem szamithatd be.

(3) A szakmai kamara altal elrendelt tovabbképzes Osszes, a tagra haruld indokolt koltsége nem haladhatja
meg a tovabbképzes befejezésekor érvényes, a tagra iranyadd garantalt bérminimum, ennek hianyaban a
kotelezd legkisebb munkabér kétszeresét.

(4) A szakmai kamara altal elrendelt kotelezo tovabbképzés idOtartama nem haladhatja meg a hat hénapot.
(5) Az elrendelt tovabbképzés elvégzését a tag a szakmai kamara teriileti szervének igazohni koteles.

II1. Fejezet

A SZAKMAI KAMARAK SZERVEZETE
A teriileti szervezetek

3. § (1) Az e torvényben €s az alapszabalyban meghatarozott feladatok ellatdsara az alapszabaly szerint
kamarai tertileti szervezeteket kell létrehozni.

(2)H A teriileti szervezetek megalakitdsara, szervezet rendszerére, tisztségviselOire ¢s azok megvalasztasanak
modjara, valamint feladataik ellatasara — e torvény eltéré rendelkezésének hidnyaban — az alapszabaly
rendelkezései iranyadoak, azzal, hogy a teriileti szervezetben mikkodni kell etikai bizottsagnak és


http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=103827.226837#foot15
http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=103827.226837#foot16
http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=103827.226837#foot17

elnokségnek, amelyek elndkei e torvény alkalmazasaban tisztségviselonek mindsiilnek.
(3) A tertileti szervezeteket ugy kell létrehozni, hogy azok megfeleljenek az e torvény szermti feladataiknak.

Az orszdgos szervek

4. § (1)18 A szakmai kamara legfobb képviseleti szerve a teriileti szervezetek valasztott kiildotteibdl allo
kiildottkozgytiles, amelynek kizarolagos hataskorébe tartozik a szakmai kamara alapszabalyanak, illetdleg
etikai kodexének a megalkotasa és modositasa, valamint — a 6. § (4) bekezdésére is figyelemmel — orszagos
tisztségviseldinek, az orszagos etikai bizottsag, valamint az orszagos feliigyelobizottsag tagjainak
megvalasztasa, a szakmai kamara szamviteli torvény szerinti éves beszamolojanak, tovabba az orszagos
feliigyelobizottsag éves beszamoldjanak elfogadéasa. Az alapszabaly a kiildottkozgytilés részére mas
kizarélagos hataskoroket is megallapithat.

(2) A kiildottkozgytilés tagjai:
a) az alapszabaly szermt 4 évre, titkos szavazassal valasztott kiildottek, szavazati joggal,
b) a szakmai kamara orszagos elndkségének (a tovabbiakban: orszagos elndkség) tagjai, tandcskozasi joggal,

¢) a szakmai kamara orszagos etikai bizottsaganak, orszagos feliigyelobizottsdganak, valamint az alapszabaly
szerint létrehozott mas, orszagos allando bizottsagok elndkei, tovabba az etikai kollégum elndke,
tanacskozasi joggal.

(3) A kiildottkozgytilést sziikkség szerint, de évente legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni. Az alapszabaly
rendelkezhet a kiildottkozgylilés gyakoribb 6sszehivasarol, valamint meghatarozhatja a kotelezd 6sszehivas
tovabbi esetett is.

(4) A kiildottkozgytilés hatdrozatképes, ha a kiildottek tobb, mint fele jelen van. A kiildottkozgytilésben
id6kozben megiiresedett kiildotti helyek betoltésére, illetdleg a hatarozatképtelenség esetén kovetendd
eljarasra az alapszabaly rendelkezései rdnyadoak.

(5) A kiildottkozgytilés a hatarozatait a szavazasra jogosult jelenlévok tobbségének egyetértd szavazataval
hozza. Az alapszabaly elfogadasahoz és modositasahoz a szavazasra jogosult jelenlévok 2/3-anak egyetértd
szavazata sziikséges.

5. § A kiildottkozgytilés kizarolagos hataskorébe nem tartozd, torvényben, valamint az alapszabalyban
meghatarozott feladatok ellatasara a kiildottkozgytilés orszagos tligyintézd szerveket €s tisztségviseloket
valaszt.

6. § (1) Orszagos ligymtézd szervek:
a) az elndkség,

b) az etikai bizottsag,

c) a feliigyelbizottsag,

d) az etikai kollégium,

e) az alapszabalyban meghatarozott mas allando bizottsagok.
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(1a)12 Az (1) bekezdésben meghatarozott szervek a 10. § (1) bekezdésében megjeldlt szervvel egyiitt
képezik a szakmai kamara orszagos szervezetét.

(2) Az orszagos elnokség tagjai: elndk, alelnokok, fotitkar, titkarok.

(3)2 A szakmai kamara orszigos tisztségviseldi az orszagos elndkség (2) bekezdésben meghatarozott tagjain
kiviil az (1) bekezdés b)—c) pontjaiban meghatarozott bizottsagok, valamint az alapszabaly szerint szervezett
mas allando bizottsag, az (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott etikai kollégium elndke, alelndkei,
tovabba — ha a kamaranak van tagozata — az orszagos szakmai tagozatok vezetoi..

(4) Az orszagos elndkség tagjait, valamint a (3) bekezdésben szerepld tisztségviselok koziil az orszagos etikai
bizottsag, az orszagos feliigyeldbizottsag, valamint az etikai kollégium elndkét és alelndkét a kiildottkdzgytilés,
a tovabbi orszagos tisztségviseloket az alapszabalyban meghatarozott kamarai szerv titkos szavazassal
valasztja 4 éves id6tartamra.

(5) Az orszagos elndkség kizarolagos hataskorébe tartozik
a)ﬂ

b)?2 az alapszabaly eltéré rendelkezése hianyaban a 2. § d) pontjaban meghatarozott véleményezési
jogkorok gyakorlasa, a 2/A. és 2/B. §-ban foglalt jogkorok gyakorlasa, a 2/D. § (4) bekezdése szerinti
fellebbezések elbiralasa, tovabba a jogszabalyban vagy az alapszabalyban mas kamarai szerv feladat- €s
hataskorébe nem utalt feladatok ellatasa, hatdskorok gyakorlasa,

¢) az alapszabalyban meghatarozott egyéb kamarai feladatok ellatasa.

(6) Az orszagos elndkség sziikség szerint, de legalabb havonta egy alkalommal iilésezik. Az alapszabaly
rendelkezhet az elndkség gyakoribb 0sszehivasarol, valamint meghatarozhatja az elndkség kotelezo
Osszehivasanak tovabbi esetett is.

(7) Az orszagos elndkség a dontéseit egyszerli szotobbséggel hozza. Hatarozatképességéhez a tagok tobb,
mint felének a jelenléte sziikséges.

7. § (1) Az orszagos etikai bizottsag, valamint az orszagos feliigyeldbizottsag tagjait a kiildottkozgytilés az
alapszabaly szerinti létszamban valasztja meg, titkos szavazassal.

(2) Az orszagos feliigyeldbizottsag ellendrzi a szakmai kamara mitkddésére, gazdalkodéasara, pénziigyi-
szamviteli rendjére vonatkozo jogszabalyok €s belsé szabalyzatok érvényesiilését. Az ellendrzés soran az
orszagos feliigyeldbizottsagot megilletd jogosultsagokat az alapszabaly hatarozza meg.

(3) Az orszagos feliigyeldbizottsag évente egy alkalommal beszamol a kiildottkozgytilésnek.

8. § (1)2 A szakmai kamara az etikai kodex tartalmat érintd javaslatok kidolgozasara etikai kollégiumot
mikodtet.

(2) Az etikai kollégium az alapszabaly szerint valasztott tagokbdl, valamint a 6. § (4) bekezdése szerint
megvalasztott eindkbdl és alelnokbal all.

(3)2 A szakmai kamara etikai kodexét a kamara honlapjan elektronikus formaban, nyomtathato, elmenthetd
¢és kimasolhat6 formaban kozz¢ kell tenni.
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9. § Ha e torvény masként nem rendelkezik, a szakmai kamara orszagos szervei €s tisztségviseldi altal ellatott
kamarai feladatokat az alapszabaly hatarozza meg.

10. §23 (1) Az orszagos képviseleti, illetSleg tigyintézé kamarai szervek vagy azok valamely
tisztségviseldjének kizardlagos hataskorébe nem tartozo orszagos kamarai feladatok iranyitasara, illetve
Osszehangolasara orszagos ligyvitel feladatokat ellatod szerv (a tovabbiakban: orszagos hivatal) mikkodik.

(2) Az orszagos hivatal vezetését az orszagos elndkséggel munkaviszonyban allo hivatalvezeto latja el. A
hivatalvezet6 felett a munkaviszony Ietesitésével és megsziintetésével kapcsolatos jogokat az orszagos
elnokség, az egyeb munkaltatdi jogokat az elndk gyakorolja.

(3) A hivatalvezetd csak kozigazgatasi szakvizsgaval rendelkezd személy lehet. Ettol eltéréen hivatalvezetdi
feladatokkal olyan fels6foku iskolai végzettséggel rendelkezd személy is megbizhato, aki kozigazgatasi
alapvizsgaval rendelkezik, feltéve, hogy a kinevezEstol szamitott harom éven beliil vallalja k6zigazgatasi
szakvizsga, vagy a kozigazgatasi szakvizsga aloli — teljeskorlien kozigazgatasi jellegiinek mindsitett
tudomanyos fokozat alapjan — mentesités megszerzeését. A hataridé eredménytelen eltelte esetén a
hivatalvezeté munkaviszonya a torvény erejénél fogva sziinik meg.

(4) A hivatalvezet6 helyettese felett a munkaviszony Itesitésével és megsziintetésével kapcsolatos jogokat az
elnok, az egyéb munkaltatdi jogokat a hivatalvezetd gyakorolja.

(5) Az orszagos hivatal foglalkoztatottjai felett a munkaltatoi jogokat a hivatalvezetd gyakorolja.

(6) Az orszagos hivatal €s a hivatalvezetd feladatait a jogszabalyok keretei kozott az alapszabaly hatarozza
meg.

10/A. §2—6 A szakmai kamara teljes munkaidében foglalkoztatott tisztségviseldjének munkabére €s egyéb
juttatdsai nem haladhatjak meg a kormanytisztviselokre vonatkozo bértabla alapjan megallapithatd
legmagasabb Gsszeget a kdzszolgalati tisztviselokrdl szolo torvényben foglaltak szerint.

IV. Fejezet

A TERULETI SZERVEZETEK
ES AZ ORSZAGOS SZERVEK TISZTSEGVISELOINEK VALASZTASA, VISSZAHIVASA

11. § (1) A tisztségviseloket és az ligyintézd szervek nem tisztségviseld tagjait a szakmai kamara tagjai koziil
négyéves idOtartamra, titkosan valasztjak. Azonos tisztségre a kamarai tag legfeliebb két egymast kovetd
alkalommal valaszthaté meg.

(2) A tisztségviselok, illetleg az ligymtézo szervek nem tisztségviseld tagjamak megbizatasa a megsziinést
eredményezd esemény bekdvetkeztének napjan sziinik meg.

(3) Ha a tisztségviselonek vagy az ligyintéz6 szerv nem tisztségviseld tagjanak a megbizatasa az (1)
bekezdésben meghatarozott idétartam lejarta elott sziinik meg, a valasztasara jogosult szerv — a visszahivas
tekintetében a 13. § (3) bekezdésében foglalt eltéréssel — a megbizatas megsziinésétdl szamitott 30 napon
beliil megvalasztja az 0 tisztségviselot, illetve az ligyintézd szerv nem tisztségviseld tagjat.

(4) Amennyiben a tisztségviselonek vagy az ligyintéz0 szerv nem tisztségviseld tagjanak megvalasztasa a
kiildottkozgytilés hataskorébe tartozik, a (3) bekezdésben meghatarozott valasztas céljabol a
kiildottk6zgytilést a megbizatas megsziinésétdl szamitott 30 napon beliili idopontra 6ssze kell hivni.
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(5)2L A (3) bekezdésben meghatarozott hataridét az iigyintézd szerv nem tisztségviselé tagja esetében csak
akkor kell alkalmazni, ha a megbizatds megsziinésére €s az ligymté€z0 szerv megbizatassal rendelkezo
tagjainak szamara tekintettel az ligyintéz6 szerv — valamennyi tagjanak megjelenése esetén —
hatarozatképesen nem hivhatd 0ssze. Ha e feltétel az ligymtéz0 szerv barmely tagja megbizatdsdnak
megsziinésére tekintettel utobb teljesiil, az erre okot add koriilménytdl szamitott 30 napon beliil a (3)
bekezdés szerinti eljarassal — valamennyi be nem tolt6tt mandatum tekintetében — meg kell tartani a valasztast.

12. § (1)3 Kamarai tisztséget nem viselhet, ligymtéz0 szerv nem tisztségviseld tagja nem lehet a Kormany
tagja, a kdzponti allamigazgatasi szervekrol, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz61o
torvény szerinti allami vezetd, az egészségligy iranyitdsdban vagy finanszirozasaban tigydontd jelleggel részt
vevo kormanytisztviseld, orszaggytilési képviseld, politikai part vagy az egészségiigy teriiletén miikodd mas
érdekvedelmi szervezet tisztségviseloje, polgarmester.

(2)2 Kamarai tisztségvisel6 a szakmai kamarai szervezetben més tisztséget nem tolthet be, tigyintézd szerv
nem tisztségviseld tagja, tovabba az orszagos hivatal foglalkoztatottja vagy hivatalvezetd, valamint tertileti
szervezetnek az alapszabdly szerinti ligyviteli szervezete vezetdje vagy foglalkoztatottja nem lehet. Kamarai
tisztségviseld, tovabba etikai bizottsag, valamint etikai kollégium elndke, tagja nem allhat etikai biintetés
hatalya alatt.

(3) Ugyanazon szakmai kamara barmely ligymtéz0 szervének tagjai nem lehetnek egymasnak a Polgari
Torvénykonyv szerinti kozeli hozzatartozoi és munkakoriikben egymas ala- és folerendeltjel.

(4) Az érmtett megvalasztasakor nyilatkozik arrol, hogy esetében fennall-e az (1)—(3) és (6) bekezdésekben
meghatarozott valamely 0sszeférhetetlenségi ok. Az ilyen okot az érintett a megvalasztasatol szamitott 30
napon beliil koteles megsziintetni, és arrdl a megvalasztasara jogosult testiiletet tdjékoztatni.

(522 Ha az érintett az osszeférhetetlenségi okot a (4) bekezdés szerinti hataridében nem sziinteti meg, illetve
ha az Osszeférhetetlenség megallapitasat az érintett megvalasztasara jogosult testiilettel azonos szintii vagy az
orszagos etikai bizottsag, az orszagos feliigyelobizottsag kezdeményezi, az 6sszeférhetetlenség kimondésarol
az érintett megvalasztasara jogosult testiilet hataroz.

(6) Az alapszabaly az (1)—(3) bekezdésekben meghatarozottakon kiviil az 6sszeférhetetlenség mas esetetit is
megallapithatja.

13. § (1) A tisztségviseld, illetve az ligymtéz0 szerv nem tisztségviseld tagjanak megbizatasa megsziinik: az
érintett halalaval, lemondasaval, visszahivasaval, kamarai tagsdganak megsziinésével, az 6sszeférhetetlenség
kimondasaval, valamnt a 11. § (1) bekezdésében meghatarozott id6tartam lejartaval.

(2) A tisztségviselonek és az ligyintézd szerv nem tisztségviseld tagjanak a visszahivasat az 6t megvalasztd
testlilet tagjainak egytizede, valamint a teriileti szervezet tisztségviseldje, ligyintézd szervének nem
tisztségviseld tagja esetén a tertileti szervezet feliigyelobizottsaga, tovabba — barmely tisztségviselo és
ligyintéz6 szerv nem tisztségviseld tagja esetén — az orszagos feliigyelobizottsag kezdeményezheti frasban, a
kezdeményezést indokolva.

(3) A visszahivasrol — titkos szavazassal — az a testiilet dont, amelyik az érintett személyt megvalasztotta, és
visszahivas esetén egyidejiileg megvalasztja az ) tisztségviselot, illetve az ligyintézd szerv nem tisztségviseld
tagjat. A dontésre jogosult testiiletet a visszahivas kezdeményezeésétol szamitott 30 napon beliili id6pontra
0ssze kell hivni.

13/A. §2L (1) A szakmai kamara tisztségvisel6jét a kamarai tevékenységével 6sszefliggésben — legfeliebb
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havi munkaideje tiz szazalékanak megfeleld mértékii — fizetett munkaid6-kedvezmény illeti meg.

(2) A kamarai tisztségviseld a kamarai tevékenységével 6sszefliggd munkabol valod tavolmaradasat a
munkaltatoja szamara koteles tizendt nappal elore irasban bejelenteni. A munkaltato a hataridon beliil érkezett
bejelentést koteles tudomasul venni. A bejelentési kotelezettségének a kamarai tisztségviseld ennél késobbi,
de a tervezett tavolmaradasat megel6z6 idépontban is eleget tehet, ebben az esetben a munkaltatd
haladéktalanul dont a munkaid6-kedvezmény biztositasardl vagy annak megtagadésarol.

(3) A szakmai kamarai tevékenységet teljes munkaidében végzo tisztségviselot a tisztség betdltésének
id6tartamara fizetés nélkiili szabadsag illeti meg.

(4) A szakmai kamara tisztségviseldjét a kamarai tevékenységével 9sszefliggésben munkajogi hatrany nem
érheti.

(5) Az (1) bekezdés szermti kedvezmény igénybevételére jogositd igazolast

a) orszagos kamarai tisztségviseld esetében a szakmai kamara orszagos hivatala az eindk jovahagyasaval,
b) az a) pont hatdlya ald nem tarozo esetben a szakmai kamara teriileti elnoke

adja ki.

13/B. §32 (1) A szakmai kamara valasztasi szabalyait az e tSrvényben foglalt vélasztasi minimumfeltétekkel
Osszhangban, a tertiletileg aranyos, egyenld valasztdjog elvére figyelemmel a szakmai kamara alapszabalyaban
kell meghatarozni.

(2) A tisztségviselok, az ligyintézd szervek nem tisztségviseld tagjai, valamint a kiildottek megvalasztisa
torténhet

a) a valasztasra jogosult tagok egyideji személyes jelenlétével megvalosuld gytilésen (a tovabbiakban:
valasztoi gytilés),
b) a valasztasra jogosult tagok személyes jelenlétét nem egyidejiileg igényld valasztasi id0szakban, vagy

c¢) a valasztasra jogosult tagok személyes jelenlétét nem igényld tavvalasztas utjan.

(3) A kamarai szavazas a szakmai kamara alapszabalyaban meghatarozott esetekben titkos, egyéb esetekben
nem titkos.

(4) A valasztasi id6szak tartama legalabb 8, legfeljebb 30 nap. A valasztasi id6szak tartamat az aranyos
képviselet érdekében kiilondsen a valasztasra jogosult kamarai tagok szamara, a valasztasi id6szakra eso
munkasziineti napokra, valamint a valasztasra jogosult tagok személyes megjelenését érint6 egyéb, elore
lathat6 koriiményekre tekintettel kell megallapitani.

(5) A tavvalasztas a szakmai kamara altal tizemeltetendd, kozjegyz0 altal ellendrzott biztonsagos internetes
feliileten, elektronikus tton torténik.

13/C. §33 (1) A kamarai valasztas els§ forduldja a szakmai kamara dontése szerint a 13/B. § (2) bekezdés
a)—c) pontja szerinti eljarasok barmelyike szerint torténhet.

(2) A kamarai valasztas els6 forduldja érvényes, ha a valasztisra jogosult kamarai tagok tobb mint a fele
szavazott. A kamarai valasztds eredményességi feltételeit a szakmai kamara alapszabalya tartalmazza.
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(3) A masodik valasztasi forduld érvényes, ha a valasztasra jogosult kamarai tagok legalabb huszonot
szdzaléka szavazott.

(4) Ha a masodik forduld érvénytelen vagy eredménytelen, négy honapon beliil megismételt valasztast kell
tartani, azzal, hogy az eredménytelen masodik fordulo, illetve annak utols6 napja és a megismételt valasztas,
illetve annak els6 napja kozott harminc napnal kevesebb nem telhet el. Ha a megismételt valasztds masodik
forduldja is érvénytelen vagy eredménytelen, a tisztség, mandatum a soron kdvetkezd altalanos valasztasig
betdltetlen marad.

(5) Ha a valasztas (4) bekezdés szerinti eredménytelensége miatt valamely kamarai szerv
mikodoképességének biztositasa vagy a be nem toltott tisztséggel jard feladatok ellatasa érdekében az
sziikséges, a kovetkez0 érvényes valasztas eredményes lezarasaig terjedd id0szakra a szakmai kamara
alapszabalyban meghatarozott szerve az el nem latott feladat elvégzésére mas szervet vagy kamarai tagot
jelolhet ki (a tovabbiakban: ligyvivd). A tisztség, mandatum korabbi betoltdje tigyvivoként nem jeldlhetd ki,
¢és az ligyvivore a 11-13/A. §-ban foglaltakat megfeleloen alkalmazni kell. A kijelolt igyvivo az altala ellatott
feladat tekintetében a valasztott tisztségviselovel, taggal azonos jogokkal és kotelezettségekkel rendelkezik,
tevékenységérdl azonban annak befejeztét kovetd 60 napon beliil beszamoni tartozik az 6t kijelold szervnek.

13/D. §32 (1) Valaszt6i gylilés 6sszehivasa esetén a kamarai valasztasokat jegyzokdnyv vezetésével, vagy
hang- vagy mozgokép-felvétel készitésével kell dokumentalni. A jegyzOkonyvnek alkalmasnak kell lennie
legalabb a kovetkezOk megallapitdsara:

a) a valasztasi esemény helyszine, iddpontja,
b) a levezetd elndk és a jegyzOkonyv-hitelesitdk személye,
¢) az eseményen megjelentek személyazonossaga megallapitdsanak (mandatumvizsgalat) médja és idépontja,

d) a valasztasra jogosult €s a megjelent kamarai tagok szama, valamint az érvényesség €s a
hatarozatképesség megallapitdsahoz sziikséges egyeb adatok,

e) a mandatumok szama és a megvalaszthatd személyek neve,

f) a kamarai valasztasi névjegyzEk lezardsédnak idopontja,

g) a valasztas eredménye,

h) a jegyzOkonyv-hitelesités idépontja,

i) a szakmai kamara alapszabalyaban meghatarozott egyeb tartalmi elemek,

J) Jogszabalyban, a szakmai kamara alapszabalyaban vagy belsd szabalyzataban kotelezOen eldirt egyeb
kovetelmények megallapitasahoz sziikséges adatok.

(2) A valasztasi jegyzOkonyv kotelezOen alkalmazandé forméajat a szakmai kamara alapszabdlya tartalmazza.
(3) A valasztasi jegyzOkonyveket és hang- vagy mozgokép-felvételeket négy évig meg kell Grizni.
(4) A valasztasi id0szak meghirdetése utjan megtartott kamarai valasztds eredményét kamarai valasztasi

bizottsag allapitja meg, amelynek tevékenységét az (1)—(3) bekezdeés megfeleld alkalmazasaval kell
dokumentaini.
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(5) A tavvalasztas eredményét — legalabb a kovetkezo adatok rogzitésével — az elektronikus szavazasi feliilet
rogziti:

a) a szavazas kezdo és befejezo iddpontja,

b) a valasztasra jogosult €s szavazatot leadott kamarai tagok szama, valamint az érvényesség €s a
hatarozatképesség megallapitasahoz sziikséges egyéb adatok,

¢) a mandatumok szama ¢és a megvalaszthatd személyek neve,

d) a kamarai valasztasi névjegyz€k lezarasanak id6pontja,

e) a valasztas eredménye,

/) a szakmai kamara alapszabalydban meghatarozott egy¢b tartalmi elemek,
g) az elektronikus szavazasi felillet miikodését hitelesitd kdzjegyzo neve, cime,

h) jogszabalyban, a szakmai kamara alapszabalyaban vagy belsé szabalyzatdban kotelezden eldirt egyéb
kovetelmények megallapitdsdhoz sziikséges adatok.

(6) A tavvalasztas eredményét az elektronikus szavazasi feliileten legalabb négy évre visszamendlegesen
hozzaférhetévé kell tenni.

V. Fejezet

TAGSAGI VISZONY

14. § (1) A szakmai kamara tagja lehet az, aki

a) magyar oktatasi intézményben a valasztott kamarai tagsag szerinti egészségiigyi képesitést, szakképesitést
megszerezte, vagy akinek kiilfoldon szerzett, egészségligyi képesitést, szakképesitést igazold bizonyitvanyat,
oklevelét honosttottak, vagy egyenértekiivé nyilvanitottak, illetdleg egészségiigyi szakképesitéseét elismerték,

b) az egészségligyi képesitésének, szakképesitésének megfeleld alapnyilvantartasban szerepel,

¢) Magyarorszag teriiletén a valasztott kamarai tagsagnak megfeleld egészségiigyi képesitéshez,
szakképesitéshez kotott tevekenységet folytatott, folytat vagy kivan folytatni,

d)32 az alapszabalyban meghatarozott modon az orszagos hivatalnak a kamarai tagdijat megfizeti, €s

e) az alapszabalyban foglaltakat magara nézve kotelezéen elismeri.

(2) Azt a személyt, aki az (1) bekezdésben meghatarozott feltételeknek megfelel, a szakmai kamara tagjai
koze — kérelmére — fel kell venni. A felvétel kizarolag a (3) bekezdés szerinti okbol tagadhaté meg.

(3) Nem vehet? fel a szakmai kamara tagjai koz¢,

a) akinél olyan—a 17. § (1) bekezdés b) pontjaban, illetve a 18. § (2) bekezdésében meghatarozott — ok 4ll
fenn, amely miatt kamarai tagsagat fel kellene fliggeszten, illetéleg 6t a kamarabdl ki kellene zarni,

b) aki olyan tevékenységet folytat, amit jogszabaly, illetdleg a szakmai kamara etikai normai az adott
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egészseégligyl tevekenységgel Osszeferhetetlennek mindsitenek, e tevékenység folytatasanak megsziintetéséig,

¢) aki cselekvOképességet korlatozo vagy kizard gondnoksag alatt ll,

d)38 a 25. § (1) bekezdés f) pontja szerinti kizdras fegyelmi biintetés jogerSre emelkedésété] szamitott két
évig az, akit a kamarabol kizartak.

14/A. §3T (128 Egészségiigyi tevékenységet — jogszabalyban megallapitott egyéb feltételek mellett — a (2) és
(2a) bekezdésben meghatarozott kivételekkel csak az végezhet, aki tagja az adott tevékenység végzésének
feltételeként eloirt szakképesités szerint illetékes szakmai kamaranak.

(1 a)ﬂ A nem orvos- és egészségtudomany képzési teriileten szerzett alap szakképesitéssel rendelkezo, de
egészségligyi felséfoku szakiranya szakképzés keretében egészségligyi szakképesitést szerzett egészségiligyi
dolgozok esetében az (1) bekezdés szerint illetékes szakmai kamara a Magyar Orvosi Kamara.

(16)22 A Magyar Orvosi Kamara kérelemre az (1a) bekezdés szerinti szakképesitéssel rendelkezé személiyel
— amennyiben a kamarai tagsag e torvényben meghatdrozott tovabbi feltételei fennallnak — abban az esetben
1s tagsagi viszonyt Iétesit, ha a kérelmez6 nem mindsiil egészségiigyi dolgozonak.

(2) Kamarai tagsag n¢lkiil is végezhetd az (1) bekezdésben meghatirozott tevékenység, ha azt olyan személy
vegzi, aki kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint ideiglenes miikdési nyilvantartasba vétellel,
tevékenységre jogositd engedély kiadasaval vagy eldzetes bejelentés alapjan jogot szerzett arra, hogy a
miikddési nyilvantartasba torténd felvétel nélkiil egészségligyi tevékenységet végezzen Magyarorszagon.

(a2l Az egészségiigyi szakképesitéssel nem rendelkezé egészségiigyi dolgozo az egészségiigyi tevékenység
végzése soran — ha ennek feltételei az Eiitv., valamint az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes
kérdéseirdl sz0lo torvény alapjan fennalinak — kamarai tagsag nékkiil valamely egészségiigyi szakképesités
megszerzéséig mikodhet kozre a szakképesitéssel rendelkezd egészségligyi dolgozok altal ellatando
feladatokban.

(32 Aki egészségiigyi tevékenységet kozszolgalati, kormanyzati szolgalati jogviszony keretében eljarva, nem
kizarolag egészségligyi képesitéshez kotott munkakorben végez, kérheti kamarai tagsaga sziineteltetését, vagy
— amennyiben kamarai tagsaggal nem rendelkezik — e jogviszonya keretében az egészségiigyi tevékenységet
kamarai tagsag nékkiil is végezheti. Ha a kozszolgalati, kormanyzati szolgalati jogviszonyban all6 személy
tovabbi— nem kozszolgalati, kormanyzati szolgalati — jogviszonyban is egészségiigyi tevékenységet végez
vagy kivan végezni, e tovabbi jogviszonyaban az egészségiigyi tevékenység végzes feltétele a kamarai tagsag.
Ez utobbi esetben a kozszolgalati, kormanyzati szolgalati jogviszony keretében veégzett egészségiigyi
tevékenységgel Osszefliggésben valamennyi kamarai tagsagbol ered6 jog és kotelezettség sziinetel.

(4Y8 A (3) bekezdésben foglaltakto] eltéren az, akinek kdzszolgalati, korméanyzati szolgalati jogviszonyban
munkakori feladatai korébe tartozik a szakmai kamara véleményezési jogaval érintett jogszabaly, illetve egyéb
dontés meghozatala vagy érdemi elokészitése, e jogviszonya fennalldsa alatt kamarai tagsaga e torvény
erejénél fogva sziinetel

(5) Az (1) bekezdésben szerepld rendelkezés nem érinti az egészségiigyi dolgozo kiilon torvényben
meghatarozott els@segely-nyujtasi kotelezettségét, valamint a kiilon jogszabaly szerinti pro familia végezhetd
egészségligyi tevékenység gyakorlasanak lehetoségét.

14/B. §ﬂ (1) A tertileti szervezet a 14/A. §-ban foglalt eseteken tilmenden irasbeli kérelem alapjan
hatarozattal sziinetelteti a tagsagi viszonyat annak a kamarai tagnak, aki ezt kéri.
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(2) A sziineteltetés ideje alatt a tagsagi viszonybol eredd valamennyi jog és kotelezettség sziinetel. A kamarai
tagsagat sziineteltetd egészségiigyi dolgozod — a 14/A. § eltérd rendelkezése hidnyaban — egészségligyi
tevékenységet nem végezhet.

(3) Az (1) bekezdés alapjan sziineteltetett tagsagi viszonyt a teriileti szervezet a tag frasbeli kérelmére
hatdrozattal helyreallitja.

15. § (1) A szakmai kamara tagjanak joga, hogy

a) az alapszabalyban meghatdrozottak szermt kiildttnek, tigyintézd szerv tagjanak, tisztségviselonek
valasszak;

b) a szakmai kamara e tOrvény szerinti jogosultsagan alapuld, illetve az alapszabaly szermnti, vagy egyedi
dontéssel meghatarozott szolgaltatasat, tevékenységét igénybe vegye.

(2) A szakmai kamara tagjdnak kotelezettsége, hogy
a) megfizesse a tagdijat;

b) megtartsa az alapszabalyban, a szakmai kamara mas belsd szabalyzataban meghatarozott, vagy valasztott
tiszts€gebol eredd kotelezettségeket.

16. § (1) Az érintett azon teriileti szervezetnél kérheti tagfelvételét, amelynek az alapszabaly szerint
meghatarozott illetékességi teriiletén a valasztott kamara szerinti egészségiigyi tevékenységet folytat, illetve
kivan folytatni. Az a személy, aki a valasztott kamara szerinti egészségligyi tevékenységet nem folytat és nem
is kivan folytatni, tagfelvételét anndl a teriileti szervezetnél kérheti, amelynek illetékességi teriiletén ityen
tevékenységet korabban barmikor folytatott, vagy ahol a kérelem beny(jtasanak idépontjdban lakohelye van.

(2) Az a szemgély, aki tobb teriileti szervezet illetékességi tertiletén folytatott, folytat, illetéleg kivan folytatni
egészségligyl tevékenyseéget, maga donti el, hogy melyik illetékes teriileti szervezetnél kéri felvételét.

(32 A terilleti szervezet a tagfelvétel targyaban a felvételi kérelem megérkezését kovetd naptol szamitott 15
napon beliil dont. Ha a kérelmezot a szakmai kamara tagjai soraba felveszi, bejelenti a kamarai
nyilvantartasba ¢és kiadja szamara a tagsagi igazolvanyt.

(4)-(5%

(6Y*] Ha a kamarai tag egészségiigyi tevékenységének helyét megvaltoztatja, és az masik teriileti szervezet
illetékességi teriiletén van, a tag az adatvaltozast az illetékességgel rendelkezd szakmai kamara tertileti
szervezetének koteles 15 napon beliil frisban bejelenteni. A bejelentés alapjan a tevékenység folytatasanak 1
helye szerint illetékes tertileti szervezet az érintettet 15 napon beliil tagjai soraba atveszi, és értesiti az
atvételr6l a kamarai nyilvantartast, valamint a kamarai tagot.

(7%
17. § (1) A tertileti szervezet irasbeli indokolt hatarozattal felfiggeszti a tagsagi viszonyat annak,
a)¥

b) akit a kamarai tagsdganak alapjaul szolgalo foglalkozastol jogerds itélettel hatarozott iddre eltiltottak, az
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eltiltas id6tartamara, ha a kamarabol a 25. § (1) bekezdés e) pontjaban szerepld etikai biintetésként nem
zartak ki,

c)ﬂ
(2) A felfiiggesztés ideje alatt a tagsagi viszonybol eredd valamennyi jog és kotelezettség sziinetel.

(321 A 25. § (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott, a tagsagi jogviszony felfiggesztésére iranyuld
jogerds etikai biintetés tartama alatt a kamarai tagsagi viszony e torvény erejénél fogva felfliggesztés alatt all.
A tagsag felfliggesztésére ranyuld etikai biintetést kiszabd hatarozatban arrol is rendelkezni kell, hogy a tag
kamarai tagsagi viszonya a hatarozat jogerdre emelkedésének napjatol a felfliggesztés etikai biintetés tartama
alatt felfiiggesztés alatt all. A tagsagi viszony felfliggesztése az etikai biintetés lejartat vagy — a jogerds etikai
hatarozattal szemben eredményesen érvényesitett jogorvoslat esetén — az etikai biintetés alkalmazhatdsagat
kizard dontés jogerére emelkedését kovetd napon hatalyat veszti.

18. § (1) Megsziinik a tagsagi viszonya annak, aki

a) a tagsagi viszonyarol lemondott,

b) nem felel meg a 14. § (1) bekezdésében meghatarozott tagsagi feltételeknek,

¢22 a25. § (1) bekezdésének e) vagy f) pontjaban meghatarozott jogerds etikai biintetésben részesiilt,
d) a 14. § (3) bekezdése szerint a szakmai kamaraba nem lenne felveheto.

(2) Kikell zarni a szakmai kamarabol azt, akit jogerdsen

a) egy évet meghalad6 végrehajtando szabadsagvesztésre itéltek,

b) a kamarai tagsag alapjaul szolgalo foglalkozastol végleges hatallyal eltiltottak.

(3%

(4) Az (1) bekezdés c) pontjaban meghatarozott esetben a hatarozathozatalra és a jogorvoslatra — a 26. §-ra
is figyelemmel — az etikai eljarasra vonatkozo szabalyok iranyadoak.

(5) Azt a szemelyt, akinek a tagsagi viszonya az (1) bekezdés a) pontja alapjan megsziint, kérelmére a
tagfelvételre egyébként illetékes teriileti szervezet ismét felveszi a kamara tagjai koze.

(6) Ha a tagsagi viszony az (1) bekezdés b)—d) pontjai alapjan sziint meg, a kérelmez6 a kamara tagjai kdzé
ismét felvehetd. A kérelem benyujtasaval egyidejlileg a kérelmezdnek igazolia kell, hogy a megsziintetés oka
mar nem all fenn, szabadsagvesztés biintetését kitoltotte, illetdleg Ot a birdsag foglalkozasanak gyakorlasara
ismételten alkalmasnak talalta. Az egészségiigyi tevekenység jogszabalyban meghatarozott iddtartamot
meghaladé megszakitasa esetén igazolni kell az ilyen esetre eloirt vizsga sikeres letételét is.

19. §4 A tagsagi viszony felfiiggesztésérdl, szineteltetésérol, illetdleg megszintetésérol szolo dontést hozo
szerv a jogerOs hatdrozatat megkiildi az érintett személy egészségligyi tevékenységének megfeleld mikodési
nyilvantartast vezetd szervnek, az egészségligyi dolgozot foglalkoztaté munkaltatonak, tovabba azon
egészségligyl szolgaltatd mitkkodési engedélyezésére jogosult szervnek, amely egészségiigyi szolgaltatonal az
egészseégligyl dolgozo egészségligyi tevékenyseget végez.
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19/A. §22 (1) A szakmai kamara a tagnyilvantartasi adatok korében, a 2. § m) pontjdban, valamint a 2/A. és
2/B. §-ban meghatarozott feladatai ellatasa ceéljabol kezeli

a) az Eiitv. alapjan az egészségligyl dolgozok miikddési nyilvantartasa korébe tartozo adatokat,
b) a tag orvosi bélyegzdjének szamat, ha ilyennel rendelkezik,
¢) a tag addazonositd jelét,

d) a tag kamarai tagsagi jogviszonybol eredd jogaval vagy kotelezettségével 6sszefliggésben keletkezett
adatat.

(2) Az (1) bekezdés szermti adatokat a tagsagi jogviszony megsziinését kovetd 6t év elteltével toroni kell.
V/A. FEJEZET2®

KOZIGAZGATASI HATOSAGI UGYEK INTEZESE

19/B. § (1) A szakmai kamara a kozigazgatéasi hatosagi eljaras altalanos szabalyairdl sz0l6 torvény szerinti
kozigazgatasi hatosagkeént jar el a kovetkez0 tigyekben (a tovabbiakban: kamarai hatosagi tigy):

a) felvétel a szakmai kamaréba,

b) a kamarai tagsdg megsziintetése, kivéve, ha a kamarai tagsag kizaras vagy az egészségiigyi dolgozo halila
miatt sziink meg,

¢)2Z a kamarai tagsag sziineteltetése, valamint a sziineteltetett tagsagi viszony helyreallitisa.

(2) Ha a szakmai kamara a kamarai tagsag megsziinési okarol tudomast szerez, az (1) bekezdés b) pontja
alapjan a kamarai tagsdg megsziintetése iranti eljarast hivatalbol meginditja.

(3) A szakmai kamara a (2) bekezdés szerinti eljaras soran nyilatkozattételre és adatszolgaltatasra kotelezheti

az lgyfelet.

(4) A kamarai hatosagi tigyben els6 fokon a teriileti szervezet eindksége, masodfokon az orszagos elndkség
jar el

VI. Fejezet

FELELOSSEGI SZABALYOK

20. §28 A szakmai kamara etikai vétség gyanuja esetén etikai eljarast folytat le. E torvény alkalmazasaban
etikai vétség:

a) a 2. § c¢) pontja szermti etikai kddexben foglalt szabalyok vétkes megszegése,

b) az alapszabdlyban, illetdleg a szakmai kamara mas belsd szabalyzatdban foglalt vagy a valasztott tisztségbdl
eredo kotelezettségnek a vétkes megszegése.

21. §22 (1) Etikai tigyben elsé fokon annak a teriileti szervezetnek az etikai bizottsaga jar el, amelynél az
etikai eljaras megindulasakor az eljaras ala vont tag szakmai kamarai tagsagi jogviszonya fennall.
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222 A munkaviszonyban, kozalkalmazotti, kdzszolgalati, korméanyzati szolgalati vagy igazsagiigyi alkalmazotti
jogviszonyban allo (a tovabbiakban egyiitt: foglalkoztatott) kamarai tag altal elkGvetett etikai vétség gyanija
esetén a teriileti szervezet etikai bizottsdga a munkaltatot rdsban értesiti. A munkaltaté az allaspontjarol,
valamint a megtett mtézkedésérdl a kamarat koteles 30 napon beliil, de legkésdbb — ha annak kiilon térvény
szerint helye van — a fegyelmi eljaras lefolytatdsara ranyado hatarid6 lejartat kovetd 5 napon beliil
tajékoztatni.

(3) A munkaltato a (2) bekezdés szermnti kotelezettsegétdl fliggetlentil is — az ltala tett mtézkedés kozlese
mellett — koteles a teriileti szervezetnél miik0do etikai bizottsagot értesiteni, ha a foglalkoztatott kamarai tag
olyan magatartast tanusit, amely a munkaltaté allaspontja alapjan az e torvény szerinti etikai vétséget valositja
meg.

22. § (1)%L Az etikai eljarast az etikai vétség gyantjarol vald tudoméasszerzés esetén hivatalbél kell
meginditani. Az etikai eljaras meginditasarol — ha az eljaras panaszbejelentés alapjan indult — az eljaras
meginditasaval egyidejiileg frasban értesiteni kell a panaszost is.

(2)Q Nem indithatdé meg az etikai eljaras, ha a cselekménynek a tertileti szervezet etikai bizottsaganak
tudomasara jutasatol 6 honap, vagy a cselekmény elkovetése ota 3 év eltelt.

(3)83 Ha az etikai vétségnek is mindsiild tigyben biintetd- vagy szabalysértési eljaras indult, az eljaras jogerds
befejezésétdl szamitott 3 honapon beliil az etikai eljaras akkor is megindithatd, ha a (2) bekezdésben
meghatarozott hatarido eltelt. A 3 honapos hatarid6t a tertileti szervezet etikai bizottsaganak a jogerds
hatarozatrol vald tudomasszerzesétdl kell szamitani.

(482 Az etikai eljarast a (2) bekezdésben meghatarozott idépont bekovetkezésén til is meg kell inditani, ha
annak lefolytatdsat az egészségligyl dolgoz6 maga ellen kéri.

(5) A birdsag vagy a szabalysértési hatosag hatarozatat a kamara kérelmére, vagy — amennyiben az érintett

szemgly kamarai tagsaga a birdsag, eljarod hatosag elott ismert — hivatalbol, a jogerdre emelkedést kovetd 30
napon beliil megkiildi az illetékes kamarai szervnek.

23. §93 (1) A teriileti szervezet etikai bizottsaga az etikai feleldsség targyaban hozott hatarozatat — ha az
eljaras panaszbejelentés alapjan indult — kozli a panaszossal is.

(2) Az els6foku etikai hatarozattal szemben a fellebbezést a szakmai kamara orszagos etikai bizottsagahoz
kell benyijtani. A fellebbez€s alapjan az orszagos etikai bizottsag folytatja le a masodfoku etikai eljarast. Az
elséfokt etikai hatarozattal szemben az (1) bekezdésben meghatarozott panaszos is fellebbezhet.

(3) A masodfokon eljard orszagos etikai bizottsag a hatarozatot

a) az (1) bekezdésben meghatarozott panaszossal €s

b) az els6 fokon eljart etikai bizottsaggal

is kozli.

(4) Az elsO- €s masodfokon eljaré etikai bizottsagok eljarasdban — amennyiben az adott etikai bizottsagban

bizottsagi tagként ilyen szemely megvalasztasra keriilt — az ligy tdrgya szerinti szakterlileten jartas tag részt
vesz. Ennek hianyaban szakeért6t kell kirendelni.


http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=103827.226837#foot60
http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=103827.226837#foot61
http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=103827.226837#foot62
http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=103827.226837#foot63
http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=103827.226837#foot64
http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=103827.226837#foot65

(5) Az etikai eljarasra — e torvény eltérd rendelkezése hianyaban — a kzigazgatasi hatosagi eljaras altalanos
szabalyairol szolo torvény rendelkezéseit kell megfeleloen alkalmazni azzal, hogy a torvény

a) nem alkalmazhatok a torvénynek
aa) hatosagi kozvetitore,

ab) eljarasi koltség viselésére,

ac) koltségmentességre,

ad) elektronikus kapcsolattartasra
vonatkozo rendelkezései, tovabba

b) az ligyintéz¢ési hataridé hatvan nap, amelyet az eljard etikai bizottsag elndke annak letelte elétt indokolt
esetben egy alkalommal, legfeljebb harminc nappal meghosszabbithat.

24. §86 (1) Az elsé foku etikai eliarasban a bizonyitasi eljaras keretében targyalds tartasa kotelezo.

(2) Kizarasi okot a fellebbezésre jogosult az eljaras barmely szakaszaban bejelenthet. A kizarasi okot az

gy oy .

Y

elnokség elnokének kell bejelenteni, aki dontést hoz az eljarasbol vald kizaras targyaban.
(3) A masodfoku hatarozat ellen a fellebbezés benyujtasara jogosultak kérhetnek birosagi feliilvizsgalatot.
(4) Ha az etikai eljaras soran bizonyitast nyer, hogy a panaszos az eljarassal 6sszefliggésben nyilvanvaléan

rosszhiszemil volt, az eljar6 etikai szerv 6t — ha egyes koltségek tekintetében torvény masként nem
rendelkezik — a rosszhiszemiségre tekintettel indokolatlanul felmeriilt eljarasi koltségek viselésére kotelezi.

25. § (1)L A kiszabhato etikai biintetések:

a) a figyelmeztetés,

b) a megrovas,

¢) a mindenkori legkisebb kotelezd munkabér havi 6sszegének tizszereséig terjedd pénzbirsag,
d) a tagsagi viszony 1—6 honapig terjedd felfliggesztése,

e) a 18. § (2) bekezdésében meghatarozott esetekben a kizaras,

/) kirivoan stilyos etikai vétség esetén a kizaras.

(2)® Az (1) bekezdés a), b), d) és e) pontjaban szerepld etikai biintetések az (1) bekezdés c) pontja szermti
etikai bilintetéssel egyiittesen is alkalmazhatok.

(3)2 Az elséfoki etikai bizottsag legalabb 5 tagl, a masodfoki etikai bizottsag legalabb 11 tagu.

(4)7—O Az els6- €s a masodfoku etikai bizottsag akkor hatarozatképes, ha az iilésen tagjainak tobb mint a fele
jelen van. Az els6- és masodfoku etikai bizottsag hatarozatot a jelen 1évo tagjainak szotobbségével hoz


http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=103827.226837#foot66
http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=103827.226837#foot67
http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=103827.226837#foot68
http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=103827.226837#foot69
http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=103827.226837#foot70

a) az etikai feleldsség targyaban,
b) az (1) bekezdés a)—c) pontjaban szerepld etikai biintetések alkalmazisa tekintetében,

¢) barmely jogerds marasztald hatarozatnak az alapszabalyban meghatarozott moédon vald kézzétételérol.

(5)2L Az (1) bekezdés d) pontja szerinti etikai biintetés alkalmazisdhoz a bizottsag jelen 1évo tagjainak
kétharmados szotobbsége sziikkséges. Az (1) bekezdés f) pontja szerinti etikai biintetés alkalmazasahoz a
bizottsag jelen I€v0 tagjainak egyhangii dontésével meghozott egyetértd szavazata sziikséges, azzal, hogy a
szavazas soran a tartdzkodast ebben az esetben nem lehet egyetértd szavazatnak tekinteni.

(6) Az etikai felelosség megallapitasa esetén az etikai bizottsag hatarozataban kotelezheti az elmarasztalt
szemglyt az eljaras koltségeinek részben vagy egészben torténd megfizetésére.

(7Y2 Az (1) bekezdésben megjelolt etikai biintetés jogerds kiszabasarol szo16 dontést kozolni kell az eljaras
ala vont személy egészségligyi tevékenysége szerinti mitkodési nyilvantartast vezetd szervvel is.

25/A. §23 (1) A 25. § (1) bekezdés f) pontja szerinti kizaras etikai biintetés csak az etikai kodexben
meghatarozott esetekben alkalmazhato.

(2) Ha az etikai bizottsag a 25. § (1) bekezdés f) pontja szerinti kizaras etikai biintetés alkalmazisarol
dontott, azonban a kizaras alapjaul szolgaldo magatartds miatt biintetdeljaras is folyamatban van, a dontés
hatarozatba foglalasara nem keriil sor, hanem az etikai eljarast a biintetéeljaras jogerds lezarasaig fel kell
fliggeszteni. A folyamatban Iév6 biintetOeljaras egyéb etikai szankcio kiszabasanak lehetdségét nem érinti.

(3) Ha a birdsag a (2) bekezdés szerinti eljarasaban a taggal szemben a 18. § (2) bekezdésében
meghatarozott szankciot alkalmazza, a birdsagi dontés jogerdre emelkedését kovetd 15 napon beliil az (1)
bekezdés szerinti etikai bizottsag a kizarasrol szolo dontését a 25. § (1) bekezdés e) pontja alapjan hozza
meg.

(4) Ha az etikai eljarést biintetdeljaras miatt fliggesztették fel, a birdsag jogerds dontésében foglalt ténybeli és
jogi megallapitasokhoz a lefolytatott etikai eljarasban az etikai bizottsag kotve van.

26. § A 25. § (1) bekezdés e) pontjdban szereplo kizaras biintetés alkalmazasarol az etikai bizottsag
hivatalbol — meghallgatas €s targyalas tartdsa nélkiil — hataroz.

26/A. §74 (1) Az etikai bizottsagok, valamint azok tagjai egyedi tigyekben lefolytatott etikai eljarasaik soran
sem iranyitasi, feliigyeleti jogkorben, sem az adott szervbe tisztségviseld-valasztasi jogkorrel rendelkez0 szerv
altal nem utasithatoak.

(2) A jogerdsen kiszabott etikai biintetés a 25. § (1) bekezdés

a) a) pontja esetén 1 év alatt,

b) b)—c) pontja esetében 2 €v alatt,

¢) d) pontja esetében a felfliggesztés iddtartamanak lejartat koveto 2 év alatt,

d) e) pontja esetében a kizaras alapjaul szolgaldo mas birdsagi hatarozat eléviilesével egyidejiileg,

e) f) pontja esetén 2 év alatt
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évil el.

(3) A 25. § (1) bekezdés e) pontjaban foglalt esetekben a kamaraba torténd ismételt felvétel irasbeli
kérelemre torténik a tagfelvételre vonatkozo — e tdrvényben meghatarozott — szabalyok szerint. A kérelmet a
(2) bekezdés szerinti idStartam lejartat kovetden lehet benytjtani.

VII. Fejezet

A SZAKMAI KAMARAK ALLAMI FELUGYELETE

27. § (1) Az egészségligyért felelos miniszter (a tovabbiakban: miniszter) torvényességi feliigyeletet gyakorol a
szakmai kamarak miikddése felett. Ebben a jogkdrében ellendrzi, hogy az alapszabaly jogszeri-e, tovabba
mas kamarai szabalyzatok, illetve a kamarai szervek és tisztségviselok hatrozatai nem sértik-e a
jogszabalyokat, illetdleg az alapszabalyt. A torvényességi feliigyelet nem terjed ki az olyan tigyekre,
amelyekben munkaiigyi vitanak, illetéleg egyébként birdsagi vagy kozigazgatasi hatosagi eljarasnak van helye.

(2) Amennyiben a miniszter azt allapitja meg, hogy az alapszabaly jogszabalysértd, illetve mas kamarai
szabalyzat vagy kamarai szerv, illetve tisztségviseld hatdrozata jogszabalysértd vagy alapszabaly-ellenes (a
tovabbiakban egyiitt: jogsértd), megfeleld hataridd kitlizésével felhivja az érintett kamarai szervet,
tisztségviselot a jogsértés megsziintetésére. A kamarai szerv (tisztségviseld) koteles — a mniszter felhivasaban
megadott hataridon beliil — a jogsértést megsziintetni vagy egyet nem értésérol a mmisztert tajékoztatni.

(3) Ha az érmtett kamarai szerv (tisztségvisel0) a jogsértést nem sziintette meg, a miniszter — a felhivasban
megadott hatarido lejartatol szamitott 30 napon beliil — a polgari perrendtartasrol szolo torvénynek a
kozigazgatasi perekre rdnyado szabdlyai szerint birdsaghoz fordulhat. A keresetlevelet orszagos kamarai
szerv vagy tisztségviseldjének jogsértése esetén az orszagos kamarai szervvel, teriileti szervezet, illetdleg
tisztségviseldjének jogsértése esetén az illetékes tertileti szervezettel szemben kell beny(jtani.

(4) Ha a bir6sag a (3) bekezdés alapjan inditott eljaras eredményeként a jogsértést megallapitja,

a) a jogszabalysértd alapszabalyt, a jogsértd mas szabalyzatot vagy hatarozatot, illetve annak jogsértd részét
hatalyon kiviil helyezi, és 0y dontés meghozatalat rendeli el,

b) a miikddés torvényességének helyredllitasa céljabdl elrendelheti a jogsértés orvoslasara vagy a jogsértéen
miikodd kamarai szerv (tisztségviseld) valasztasara jogosult kamarai szerv 0sszehivasat,

¢) a jogsertd kamarai szerv (tisztségviseld) tevékenységét felfliggesztheti, vagy a kamarai szerv ellendrzésére
— a kamarai tagok koziil — feliigyelobiztost rendelhet ki, ha a miikddés torvényessége masként nem
biztosithato.

(5) A (4) bekezdésben meghatarozott intézkedések koziil a birdsag az adott esetben leginkabb megfeleld
barmely intézkedést alkalmazhatja, illetve tobb intézkedés egylittes alkalmazasat is elrendelheti.

(6) A (4) bekezdés ¢) pontja szerinti feliigyelobiztos — sziikség esetén — koteles a mitkkodés torvényességének
helyreéllitasa céljabol haladéktalanul 6sszehivni a kiildottkdzgytilést. A feliigyeldbiztost kirendeld birdsag a
jogszeriiség helyredllitasara hataridot szabhat, a feliigyelobiztos feladatait meghatarozhatja, sziikség szerint — a
feliigyelobiztos felmentésével vagy anélkiil — 0 feliigyeld biztost rendelhet ki.

(7) A feliigyelobiztos tevékenységérdl és annak eredményérol tdjékoztatja a kirendeld birdsagot €s a
minisztert. A feliigyelobiztos koltségtéritését a birosag allapitja meg, és az ellendrzott kamarai szerv viseli.



(8) Nem rendelhetd ki feliigyelobiztosként az, aki a szakmai kamaraban tisztséget nem viselhet, valamint az
sem, akit az ellendrzott kamarai szerv kdzvetlentil iranyit. A feliigyelobiztos e jogkdrében végzett
tevékenysége soran, azzal 6sszefliggésben nem utasithato, illetdleg e tevékenységéért vele szemben hatranyos
kamarai jogkovetkezmény nem alkalmazhato.

(9)2 A szakmai kamarak az alapszabaly, valamint az etikai kodex elfogadasarol vagy modositasarol hozott
dontést hivatalbol, az egyéb hatdrozatot pedig felhivasra — az elfogadastol, illetéleg a felhivastol szamitott 15
napon beliil — torvényességi ellenérzes céljabol a mmiszter rendelkezésére bocsatjak.

(10)28 A szakmai kamara orszagos feliigyeldbizottsagiba az egészségiigyért felelds miniszter egy — kizarolag
tanacskozasi jogkorrel rendelkezd — allando tagot delegal.

(11)YZ A szakmai kamara az eléz6 évi koltségvetésének végrehajtasarol minden év majus 31-ig frasban
beszamol a miniszternek.

VIII. Fejezet

EGYEB TORVENYEK MODOSITASA
Az egeszsegiigyrol szolo 1997. evi CLIV. torvény modositasa

28. § (1) Az Eiitv. 112. §-anak (4) bekezdése a kovetkez0 i)—j) pontokkal egésziil ki:
[A miikédesi nyilvantartas az alabbi adatokat tartalmazza:]
i) az egészségiigyi dolgozo szakmai kamarai tagsaganak ténye, a tagsag kezdete és megsziinése;

J) az egészségligyi dolgozoval szemben az e torvény szerinti eljaras keretében kiszabott jogerds biintetés
ténye, a biintetést kiszabo hatarozat jogerdre emelkedése napjanak egyidejii megjelolésével;”

(2) Az Eiitv. 112. § (6) bekezdésének felvezetd szovege helyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:

»(0) Hivatalb6l — az a)—e) pontok szerinti adatok keletkezését, valtozasat kovetd 30 napon beliil — értesiti a
miikodési nyilvantartast vezetd szervet”

(3) Az Eiitv. 112. §-anak (6) bekezdése a kovetkezd d)—e) pontokkal egésziil ki:
,4) az lletékes szakmai kamara a (4) bekezdés i) pontja szerinti adatokrol,

e) a 140/B. §-ban meghatarozott, jogerds hatarozatot hozo etikai bizottsag a (4) bekezdés j) pontja szerinti
tényekrol”

(4) Az Eiitv. 112. §-anak (8) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezEés 1ép:
+8) A miikkddési nyilvantartast a kiilon jogszabalyban meghatarozott szerv vezeti.”
(5) Az Eiitv. 112. §-a a kovetkez0 (13) bekezdéssel egésziil ki:

(13) A mikodési nyilvantartast vezetd szerv a (4) bekezdés j) pontja szerinti adatot a hatarozat jogerore
emelkedésétol szamitott két év utan a nyilvantartdsbol hivatalbol torh.”

(6) Az Eiitv. a 140. §-at kovetden a kdvetkezo alcimmel és 140/A—140/E. §-okkal egésziil ki:
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Az egészségiigyi dolgozokra vonatkozo felelosségi szabalyok

140/A. § (1) Az orvosi, gyogyszerészi, egészségiigyl szakdolgozoi foglalkozis altalanos szakmai, illetéleg
etikai (a tovabbiakban egyiitt: etikai) szabalyainak kidolgozasara, meghatarozott esetekben az orvosokkal,
gyogyszerészekkel, egészségiigyi szakdolgozokkal (a tovabbiakban ezen alcim alkalmazisaban egyiitt:
egészségligyl dolgozok) szemben szakmai-etikai (a tovabbiakban: etikai) eljaras lefolytatdsara Orszagos
Etikai Tanacs (a tovabbiakban: OET) mitkkodik és az egészségiigyi dolgozokkal szemben etikai eljaras
lefolytatasara Megyei Etikai Tanacsok (a tovabbiakban: MET) miikddnek.

(2) Az OET jogi személy, gazdalkodésara a részben onalloan gazdalkodo koltségvetési szerv gazdalkodéaséara
vonatkozod szabalyokat kell alkalmazni. Tevékenységét az ANTSZ-re iranyado altalanos szabalyok szerint az
egészségligyért felelds miniszter iranyitja.

(3) Az OET titkarsagi feladatait az ANTSZ az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal ttjan latja el. Az OET és a
MET-ek milkddtetésének targyi és személyi feltételeirdl az Orszagos Tisztifdorvosi Hivatal gondoskodik.

(4) A MET-ek az ANTSZ illetékes megyei intézeteinek szervezeti keretében mikodnek.

(5) Az OET teljes iilésén, a tagok mindsitett tobbségével megalkotott, az egészségiigyi dolgozokra kiterjedd
szakmai-etikai szabalyzatot (a tovabbiakban: Rendtartas) az egészségligyért felelés mmiszter elé jovahagyas
céljabol fel kell terjesztent. A jovahagyott Rendtartast a miniszter rendeletében hirdeti ki. Az OET az etikai
gyakorlat egységességének biztositasa érdekében elvi allasfoglalasokat adhat ki. Az elvi allasfoglalas

magatartast etikai vétséggé nem nyilvanithat, és etikai vétséghez etikai biintetést vagy biintetéstipust nem
rendelhet.

(6) A Rendtartés, valamint modositasai, tovabba az elvi allasfoglalasok tervezetét az OET véleményezés
céljabol megfeleld hatarido tlizésével megkiildi a szakmai kamardk részere.

(7) A Rendtartas tartalmara a szakmai kamara — a (6) bekezdés szermti véleményezési jog gyakorlasatol
figgetlentil — évente legfeljebb egy alkalommal javaslatot tehet. Az OET

a) a rendtartas tervezetének elokészitése soran a javaslatot koteles mérlegelni;

b) a javaslat figyelmen kiviil hagyasa, vagy részleges figyelembevétele esetén ennek okair6l az egészségligyért
felelos mmisztert a Rendtartas jovahagyas céljabol torténd felterjesztése soran rasban tajekozatja;

¢) a b) pontban foglaltakrdl a kamaréat a javaslat beérkezését kovetd 60 napon beliil irasban tdjékoztatja.
(8) Az OET tagja:

a) az Orszagos Tisztifdorvosi Hivatal — orszagos tisztifborvos altal kijelolt — 3 képviseldje, akik koziil 1
orvos, 1 gydgyszerész, 1 egészségiigyi szakdolgozo,

b) az egészségiigy tertiletén mikkodd szakmai kamarak orszagos elndksége altal delegalt 1-1 személy,
¢) az Egészségiigyi Minisztérium 1 képviseldje,
d) az Egészségiigyi Tudomanyos Tandcs Elnokségének tagja,

e) a szakmai kollégiumok elndksége altal delegalt egy tag.



(9) A megyékben ¢€s a fovarosban miikodé MET-ek tagjai:

a) az ANTSZ illetékes megyei intézetének — a megyei tisztifSorvos altal kijelolt — 3 képviselje, akik koziil 1
orvos, 1 gydgyszerész, 1 egészségiigyi szakdolgozo,

b) az egészségiigy teriiletén mikodo szakmai kamarak illetékes teriileti szervezete altal delegalt 1-1 képviselo,
¢) a szakmai kollégiumok elndksége 4ltal delegalt egy tag,

d) a megye teriiletén miikodo egészségligyi szakellatast nydjto kozszolgaltatok koziil a gydgymtézetek

da) 1-1 képviseldje,

db) fenntartomnak/tulajdonosainak — ideértve az egyetemi centrumokat és klinikakat mitkkodtetd egyetemek
képviseloit is — 1-1 képviseldje, fliggetleniil az adott megyében altaluk fenntartott/tulajdonolt gyogyntézetek
szamatol.

(10) Az OET, illetve a MET tagja ugyanazon személy nem lehet.

(11) Az OET, illetve a MET-¢k tagjait 6t évre jelolik azzal, hogy megbizatasuk ismételten meghosszabbithato.
(12) Az OET, illetve a MET tagjanak megbizatdsa megsziinik:

a) a meghatarozott id6 leteltével,

b) halalaval,

¢) lemondaséval,

d) visszahivasaval.

A megbizatds megsziinését kovetd 15 napon beliil az arra jogosult szerv gondoskodik 0j tag llitasarol.

140/B. § (1) Az egészségiigyi dolgozok altal elkdvetett, a Rendtartdsban foglalt etikai szabalyok vétkes
megszegese esetén els fokon az egészségligyl dolgozd tevékenységének helye szerint illetékes MET —
haromtagu bizottsagban eljarva — etikai eljarast folytat le (a tovabbiakban: els6foku etikai bizottsag). Kamarai
tagok tekintetében az elsdfoku etikai bizottsag az érintett szakmai kamara kiilon térvény szerinti etikai szerve,
amely eljarasat az e torvény szerinti eljarasi szabalyok és jogkovetkezmények megfeleld alkalmazasaval
folytatja le. Az etikai ligyben eljaro szerv hataskorének meghatarozasa tekintetében az etikai vétseg
elkdvetésének, illetve elkovetése megkezdésének idopontja az iranyado.

(2) Az etikai eljarast az etikai szabalyok vétkes megszegésének alapos gyandja esetén meg kell inditani, €s az

annak meginditasatol szamitott 30 napon beliil le kell folytatni. Az etikai eljaras meginditasarol az egészségiigyi
dolgozot — az eljaras meginditdsaval egyidejlileg — irasban tajékoztatni kell.

(3) Nem indithatd meg az etikai eljaras, ha a cselekménynek az elséfoku etikai bizottsag tudomasara jutasatol

3 honap, vagy a cselekmény elkdvetése 6ta 3 év eltelt.

(4) Az elsofok etikai bizottsag eljarasaban — amennyiben az adott etikai bizottsagban bizottsagi tagként eljar
ilyen személy — az ligy targya szerinti szaktertileten jartas tag részt vesz. Ennek hidnyaban az ligy szaktertilet
szerinti megitélésére alkalmas személy szakértOkénti meghallgatasat az eljaras soran biztositani kell.



140/C. § (1) Az els6foku etikai bizottsag az etikai feleldosség targyaban hozott dontését mdokolt, frasbeli
hatarozatba foglalja és megkiildi az érintett egészségligyi dolgozonak, illetdleg az etikai eljaras meginditasat
kezdeményezonek.

(2) Az elséfokt hatarozattal szemben az érintett egészségligyi dolgozo, valamint az etikai eljaras meginditasat
kezdeményez0, tovabba, ha az elsdfokt etikai hatarozatot az érintett szakmai kamara kiilon térvény szerinti
etikai szerve hozta, aza MET, amely az adott felelosségi ligyben az eljaras ala volt személy kamarai
tagsaganak hidnyaban eljart volna, a kézbesitéstol szamitott 15 napon beliil fellebbezhet az OET-hez. A
fellebbezes alapjan az OET o6ttagh bizottsagban eljarva (a tovabbiakban: orszagos etikai bizottsag) folytatja le
a masodfoku etikai eljarast.

(3) A masodfokon eljard orszagos etikai bizottsag a fellebbezés targyaban rasbeli, indokolt hatarozatot hoz,
¢s azt megklildi az érintett egészségiigyl dolgozonak, az etikai eljarast kezdeményezonek, valamint az elsd
fokon eljaro etikai bizottsagnak. E hatarozatot lehetdleg a fellebbezés benyujtasatol szamitott 30 napon beliil
kell meghozni. Az eljarasra a 140/B. § (4) bekezdésében foglalt rendelkezéseket is megfeleléen alkalmazni
kell. A masodfokon eljar6 orszagos etikai bizottsag az els6 foku hatarozatot a 140/E. § (2) bekezdése
szerinti, a kamarai tagokkal szemben kiszabhatd, a kamarai tagsagi viszonyt érint6 etikai biintetést érintd
részében nem valtoztathatja meg. E szankciok alkalmazasa tekintetében — a feliilvizsgalt hatarozat egyéb
részei vonatkozasaban hozott dontésétdl fliggden — a masodfokon eljard orszagos etikai bizottsag az elsé
fokt hatdrozatot e rész€ben megsemmisiti €s az elsé fokon eljart kamarai etikai szervet 0j eljarasra utasithatja.

(4) Ha torvény eltéréen nem rendelkezik, az etikai eljaras soran torténd hatarozathozatalra, a jogorvoslatra és
a hatarozat végrehajtasara a kdzigazgatdsi hatosagi eljarasra vonatkozd szabalyokat kell megfeleléen
alkalmazni.

(5) A masodfokt hatérozat ellen — a (2) bekezdésben meghatarozottak szerint — a kézbesitéstdl szamitott 30
napon beliil a kdzigazgatasi perekre (Pp. XX. fejezet) ranyado szabalyok szerint kereset terjeszthetd eld.

140/D. § (1) Az els6- ¢s sziikség esetén a masodfoku etikai eljarasban bizonyitasi eljarast kell lefolytatni,
amelynek soran a Rendtartasban foglalt etikai szabalyok vétkes megszegésével gyantsitott egészségiigyi
dolgozo meghallgatasat lehetove kell tenni.

(2) Az elso- €s masodfoku etikai eljarasban nem vehet részt az, akit6l az iigy elfogulatlan megitélése nem
varhato, a masodfoku etikai eljarasban nem vehet részt az sem, aki az elséfokt hatdrozat meghozatalaban
részt vett.

(3) Akivel szemben a (2) bekezdésben meghatarozott kizarsi ok all fenn, koteles azt bejelenteni. Kizarasi

okot az eljaras ala vont egészségiigyi dolgozd, illetdleg az etikai eljarast kezdeményez0 is az eljaras barmely

« 5oy .

« 5oy e

bejelenteni, akik hatdroznak az eljarasbol valo kizarés targyaban.

140/E. § (1) Kiszabhato etikai biintetések:

a) a figyelmeztetés,

b) a megrovas,

¢) a mindenkort legkisebb kotelezd munkabér havi 6sszegének tizszereséig terjedd pénzbirsag.

(2) Amennyiben elséfoku etikai bizottsdgkeént a kiilon torvény szerinti kamarai etikai szerv jar el, ezen etikai



szerv — az (1) bekezdésben szerepld etikai biintetés alkalmazisaval egyidejiileg, mellekbiintetésként —
kiszabhatja a kovetkezo etikai biintetések valamelyikét:

a) a kamarai tagsagi viszony 1-6 honapig terjedo felfiggesztése,
b) a kamarabol torténd kizaras, a kiilon torvény szerinti, a kamarabol torténd kotelezo kizaras eseteiben.
(3) Azelsd- ¢és masodfok etikai bizottsag érdemi hatérozatot tagjainak sz6tobbségével hoz.

(4) Az etikai feleldsség megallapitisa esetén az etikai bizottsag hatdrozatdban kotelezheti az elmarasztalt
személyt az eljaras koltségeinek részben vagy egészben torténd megfizetésére.

(5) Az (1) bekezdés szermti etikai biintetés jogerds kiszabasarol a megfeleld tovabbi intézkedések megtétele
¢s eljaras megnditasa érdekében — a hatarozat megkiildésével — értesiteni kell

a) az érintett személy munkaltatojat,
b) az ANTSZ-nek az egészségiigyi szolgaltatdo mitkodési engedélye szerint illetékes megyei intézetét.

(6) Az (1) bekezdés szermti etikai biintetés jogerds kiszabasarol a hatarozat megkiildésével tajékoztatni kell
az egészségligyl dolgozo tevékenysége szerinti miikodési nyilvantartast vezetd szervet is.

(7) Az OET, illetve a MET-ek, valamint azok tagjai egyedi ligyekben lefolytatott etikai eljarasaik sordn sem
ranyitéasi, feliigyeleti jogkdrben, sem az adott szervbe delegalasi, kijelolesi jogkorrel rendelkez6 szerv altal
nem utasithatoak.”

IX. Fejezet

VEGYES ES ATMENETI RENDELKEZESEK

29. § (1) A szakmai kamara miikodésének koltségeit
a) a tagjai altal befizetett tagdij €s egyeb dijbevételek,

b)28 a torvényben meghatarozott vagy a megallapodassal atvett kozfeladatok ellatasahoz a kozponti
koltségvetéstdl az allamhaztartasrol sz616 kiilon torvényben eldirtak szerint atvett pénzeszk6zok,

¢) alapitvanyi és mas tamogatasok,

d) szolgaltatasi, vallalkozasi tevekenységbdl szarmazo bevételek,

e) palyazat utjan elnyert pénzosszegek,

f) nemzetkdzi vagy hazai egylittmiik6désbdl szarmazo pénzosszegek

fedezik.

(2) Etikai biintetésként kiszabott pénzbirsag 6sszegének felhasznalasardl az alapszabaly rendelkezik.

(3) Amennyiben kozfeladat ellatdsara az arra egyébként hataskorrel és illetékességgel rendelkezd szervvel

vagy mas személlyel kotott megallapodas alapjan valik a szakmai kamara jogosultta, a feladat atadasarol
sz0l6 megallapodas tartalmazza az elvégzéséhez sziikséges pénziigyi fedezet biztositasat is.
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(4)2 A szakmai kamara éves beszamoldjanak eredménykimutatdsaban szerepeltetni kell az (1) bekezdésben
felsorolt pénzeszkozoket, fliggetlentil attol, hogy azok felhasznalasara a teriileti szervezetnél vagy az orszagos
szervezetnél kertilt sor. A beszamolod szoveges részEét a szakmai kamara honlapjan k6zz¢ kell tenni.

29/A. §3% (1) A szakmai kamarai tagdij mértékét — a (2) bekezdésben foglalt kovetelmények betartasaval —
a szakmai kamara alapszabalyadban kell meghatarozni.

(2) A szakmai kamarai tagdij egy naptari évre esd mérté¢ke nem haladhatja meg az adott naptari évben a
kamarai tagra ranyado kotelezd legkisebb munkabér, illetve garantalt bérminimum egyhavi 6sszegének

a) a Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamara esetében: tizennyolc szazalékat,

b) a Magyar Gyogyszerészi Kamara esetében

ba) a személyi joggal rendelkez0 gyodgyszerész kamarai tagok tekintetében: hatvan szazalékat,
bb) a ba) alpont hatalya ald nem tartoz6 kamarai tagok esetében: harminc szazalékat,

¢) a Magyar Orvosi Kamara esetében: harminc szazalékat.

30. § (1) Eza torvény — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — 2007. 4prilis 1. napjan 1ép hatdlyba. Az e
torvény ¢és az alapszabaly szerinti (1 kamarai szervek €s tisztségviselok a 32. § (3) bekezdése szerinti
alapszabaly alapjan torténd megvalasztasuk napjatol kezdik meg mikkddésiiket.

(2) E torvény 31-32. §-ai, valamint 34. §-anak (2) bekezdése 2007. januar 1. napjan lépnek hatalyba.
(3)8L E t5rvény roviditése: Ekt.
31. §82

32. §83 (1) A kamarai tagsaggal nem rendelkezd egészségiigyi dolgozo, ha egészségiigyi tevékenységet
2011. junius 1-jét6lis végezni kivan — a 14/A. § (2)—(5) bekezdésében foglalt kivételekkel —, 2011. majus
31-¢éig kéri a szakmai kamaraba torténd felvételét.

(1 a)& Az (1) bekezdéstdl eltérden a 14/A. § (1a) bekezdésében szerepld személyek, amennyiben
egészségligyi tevékenységet kivannak végezni, 2011. augusztus 3 1-¢ig kérhetik a kamaraba torténd felvételt.

(2) Az (1) bekezdés szerinti kérelemben nyilatkozni kella 14. § (1) bekezdésének a)—c) pontjaiban foglalt
feltételek meglétérdl. A 14. § (1) bekezdés e) pontjaban foglalt feltétel elsé alkalommal, e torvény erejénél
fogva teljesitettnek tekintendd, azzal, hogy 2011. majus 31. napjaig tagsagi kérelmet beny(jtd személy a 33.
§ (1) bekezdés alapjan megalkotand6 10 alapszabaly megalkotasatol szamitott 30 napon beliil a kamarai
tagsagi viszonyarol lemondhat akként, hogy 6t a kamaraba tortént felvétele €s a tagsagrol tortént lemondasa
kozotti idészakra tagdijfizetési kotelezettség nem terheli.

(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott hataridon beliil benyujtott felvételi kérelem alapjan Iétestilo tagsagi
jogviszony a kérelem benyljtasanak napjaval jon létre. Azon egészségiigyi dolgozo tekintetében, akiaz (1)
bekezdés szermti tagfelvétel kérelmet az (1) bekezdésben meghatarozott hataridoben benyujtotta, a kérelem
joger0s elbiralasaig a 14/A. § (1) bekezdése szerinti kovetelmény teljesitettnek tekintendo.

33. §82 (1) A szakmai kamarak 2011. jinius—szeptember honapban megtartandd — soron kiviili kamarai
valasztasok utjan — j orszagos kiildottkozgytilést tartanak. E kiildottkdzgytilésen 0 kamarai alapszabalyt kell
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elfogadni.

(2) A kamardk legkordbban az (1) bekezdés szerinti alapszabaly megalkotaséval egyidejlileg, de legkésdbb
2011. oktober 31-¢ig 0, a 2. § ¢) pontja szermti etikai kodexet alkotnak.

(3) Az (1) bekezdés szermti alapszabalyban meghatarozott idOpontig, de legkésébb 2011. december 31-ig 4y
orszagos ¢s teriileti ligyintézo szerveket €s tisztségviseloket kell valasztani, tovabba az alapszabalyban
meghatarozottak szerint ki kell alakitani a szakmai kamara szervezetrendszerét.

(4) Az egészségligyben mikodo szakmai kamarakrol szolo 2006. évi XCVII. torvény modositasarol szolo
2011. évi XXIII. torvény (a tovabbiakban: Mddtv.) hatalybalépésére tekintettel szikkséges, kamarai dontést
1gényl intézkedéseket — ide értve kiilondsen az (1) bekezdés szerinti orszagos kiildottkdzgylilés
megvalasztasanak elokészitésével Gsszefliggd, a jeloltek allitdsara és megvalasztasara ranyuld mtézkedéseket,
valamint dontési javaslatok elokészitését — a kamaranak az intézkedés megtételekor hivatalban 1évo szerve
vagy tisztségviseldje teszi meg az intézkedés megtételekor hatalyos alapszabalyban foglaltak szerint.

(5) A 11. § (1) bekezdése szerinti korlatozas szempontjabol a Modtv. hatalyba lépése elott betoltott
tisztséget nem kell tekintetbe venni, a korlatozast a Modtv. hatdlyba lépését kovetd elsé alkalommal torténd
megvalasztastol kell szamitani.

(6)3¢ Az Eiimod. tv. altal megallapitott 12. § (1) bekezdése szerinti 6sszeférhetetlenséget 2012. szeptember
30-1ig felill kell vizsgalni és az Gsszeferhetetlenséget legkésobb 2012. oktober 31-¢ig meg kell sziintetni. Az
Osszeférhetetlenség megsziintetésére egyebekben a 12. § rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni, azzal az
eltéréssel, hogy ha az érintett az 6sszeférhetetlenségi okot hataridében nem sziinteti meg, szakmai kamarai
megbizatasa a tisztség, jogviszony masik személlyel torténd betoltése napjaval, de legkésdbb 2012. oktober
31-¢ével megsziinik.

(781 Az Eiimod tv.-vel megallapitott 27. § (11) bekezdése szerinti kotelezettségének a szakmai kamara
2012. évben 2012. augusztus 31-ig tesz eleget.

(8)88 Az Eiimod tv. altal megallapitott 13/B—13/D. §-okat az azok hatalybalépését kovetéen megindult
valasztasok soran kell alkalmazni.

33/A. §%2 (1) A szakmai kamara 33. § (2) bekezdésben emlitett etikai kodexét
a) ugy kell megalkotni, hogy a hatalybalépésének idépontja 2012. januar 1-je legyen és
b) a hatalybalépéseét megeldz6 15 nappal a 8. § (3) bekezdése szerint kdzz¢ kell tenni.

(2) A szakmai kamara 1 etikai kodexe hatalybalépésének napjaig elkovetett cselekményeket €s
mulasztasokat az egészségiigyi dolgozok rendtartasardl szo16 kiilon rendelet, valamint az alapszabalyban,
illetéleg a szakmai kamara mas belsé szabalyzataban foglalt vagy a valasztott tisztségbdl eredd
kotelezettségek vétkes megszegése korében megalkotott kamarai etikai szabalyzatok alapjan kell lefolytatni.

(3) A (2) bekezdés alkalmazasa esetén kiszabott etikai biintetés a dontés jogerdre emelkedésekor hatalyos
rendelkezések szerint éviil el, ilyen jogszabalyi rendelkez€s vagy a szakmai kamara belsd szabalyzatdban
foglalt szabaly hianyaban az eléviilési id6 az etikai felelosséget megallapitd hatarozat jogerdre emelkedeésétol
szamitott egy év.

(4) A 33. § szerinti eljarasokra tekintettel a 33. § (1) bekezdése szerinti alapszabaly hatalybalépését
megeldzden megvalasztott kamarai kiildottek, tisztségviselok és szervek megbizatasa e torvény erejénél fogva
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az adott megbizatas 33. § alapjan tortént betoltéséig, de legkésdbb a 33. § (1) €s (3) bekezdése szerinti
id6pontig tart.

33/B. §22 (1) Az Eiitv. szerinti Megyei Etikai Tanacsok (a tovabbiakban: MET) és az Orszagos Etikai
Tanacs (a tovabbiakban: OET) a Médtv. hatalybalépése napjan folyamatban 1évo etikai tigyeiket lezarjak,
azzal, hogy

a) ha az etikai ligyben eljar6 szervet a jogorvoslatot elbirald hataskorrel rendelkezd szerv a Modtv.
hatalybalépését kovetden 0yj eljarasra utasitja, az 0 eljarast az e torvény szerint hataskorrel és illetékességgel
rendelkezd kamarai etikai szerv folytatja le,

b) a Modtv. hatalybalépésétdl szamitott 60. napon le nem zart tigyeket a Modtv. hatdlybalépésétdl szamitott
75 napon beliil

ba) a MET a feladatkor szermt illetékes szakmai kamardnak a MET illetékességi teriiletén mitkk6dd elséfoka
etikai bizottsagahoz teszi at,

bb) az OET a szakmai kamara orszagos etikai bizottsagahoz teszi at.

(2) AMET-nél 2011. aprilis 1-jét61 0 els6 fokt etikai eljards nem indulhat, ettdl az iddponttdl a 33/A. § (2)
bekezdésében foglaltakra is figyelemmel az elséfoku etikai eljarasokat a hataskorrel €s illetékességgel
rendelkez6 kamarai etikai szerv folytatja le.

(3) A 33/A. § (2) bekezdésében emilitett, valamint az (1) bekezdés szerinti etikai eljarasokat — a megismételt
eljarasok kivételével — az egészségiligyrdl szolo torvénynek a Modtv. hatalybalépését megelézé napon
hatalyos eljarasi szabalyai szerint kell lefolytatni.

(4) Az OET a Modtv. hatalybalépését kovetd 60. napon folyamatban 1évo, etikai dontés feliilvizsgalatara
ranyulo perek iratanyagat a Modtv. hatalybalépésétdl szamitott 75 napon beliil dtadja a feladatkor szerint
érintett szakmai kamara orszagos etikai bizottsaganak. Az etikai dontés feliilvizsgalatara iranyuld kozigazgatasi
perben az OET perbeli jogutddja a szakmai kamara.

(5) A OET ¢és a MET-ek 2011. junius 16-an jogutod nélkiil megsziinnek, ezzel egyidejlileg tagjaik
megbizatasa is megsziinik.

33/C. §21 Illetékmentes az egészségiigyben mikodd szakmai kamarai tagsagi viszony étesitésére iranyulo,
2011. aprilis 1. és 201 1. janius 30. kozott kezdeményezett eljaras azzal, hogy az egyes egészségiigyi targyl
torvények modositasrol szolo 2011. évi LXXXI. torvény hatalybalépése elott, de 2011. marcius 31-¢ét
kovetden kezdeményezett eljarasokban megfizetett eljarasi illeték visszatéritése — a megfizetés tényének
igazolasa mellett — az allami adohatdsagnal kérhetd. A visszatérités soran az allami adohatdsag az addzas
rendjérdl sz0lo torvény szerinti ado-visszatérités szabalyai szerint jar el.

34. §22 Felhatalmazast kap az egészségiigyért felelds miniszter, hogy az Eiitv. szerinti kotelezd tovabbképzés
szervezlje tevekenységének az egészségligyben mikkddd szakmai kamardk altali rendszeres mmdsitésére, a
mindsites kozzetételére €s a mindsités alapjan megtehetd javaslattételre vonatkozo részletes szabalyokat
rendeletben megallapitsa.

35.§23
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1 A torvényt az Orszaggytilés a 2006. november 20-i iilésnapjan fogadta el. A kihirdetés napja: 2006.
november 29.

ZA preambulum a 2011: XXIII. torvény 1. §-aval megallapitott szoveg.

3 Az 1. § (5)~(6) bekezdését a 2011: XXIIL torvény 33. § (1) bekezdés a) pontja hatalyon kiviil helyezte.
4 A 2.§ c)pontjaa2011: XXIIL torvény 2. § (1) bekezdésével megallapitott szveg.

2 A 2. § d) pont dc) alpontja a 2011: XXIIL térvény 2. § (2) bekezdésével megallapitott szoveg.

6 A 2. § d) pont dd) alpontjat a 2011: XXIIL torvény 2. § (3) bekezdése iktatta be.

7 A2.§h)pontjaa2011: CLXXV. torvény 169. §-a szerint modositott szoveg.

8A2.§ k) pontja a 2011: XXIII. torvény 2. § (4) bekezdésével megallapitott szoveg.

2 A 2. § m)pontja a 2011: XXIIL torvény 2. § (5) bekezdésével megallapitott szoveg.

10 A 2. § n) pontjat a 2011: XXIIL. térvény 2. § (6) bekezdése iktatta be.

11 A 2. § 0) pontjat a 2011: XXIIL torvény 2. § (6) bekezdése iktatta be.

12 A 2/A. §-ta2011: XXIIL torvény 3. §-a iktatta be.

13 A 2/B. §-ta2011: XXIIL torvény 3. §-a iktatta be.

14 A 2/C. §-ta2011: XXIIL torvény 3. §-a iktatta be.

15 A 2/D. §-ta2011: XXIIL torvény 3. §-a iktatta be.

16 A 2/E. §-ta 2011: XXIIL torvény 3. §-a iktatta be.

17 A 3. § (2) bekezdése a 2011: XXIIL torvény 30. § a) pontja szerint modositott szdveg.

18 A 4. § (1) bekezdése a 2011: XXIIL torvény 30. § b) pont ba)-bb) alpontja szerint modositott szoveg.
19 A 6. § (1a) bekezdését a 2011: XXIIL torvény 4. § (1) bekezdése iktatta be.

20 A 6. § (3) bekezdése a 2011: XXIIL t5rvény 30. § d) pontja szerint modositott szoveg.

2L A 6. § (5) bekezdés a) pontjat a 2011: LXXXI. t5rvény 50. §-a hatalyon kiviil helyezte.

Z2A6.§ (5) bekezdés b) pontja a 2011: XXIII. torvény 4. § (2) bekezdésével megallapitott szoveg.
23 A 8. § (1) bekezdése a 2011: XXIIL torvény 30. § ¢) pontja szerint modositott széveg.

24 A 8. § (3) bekezdése a 2011: XXIIL torvény 5. §-aval megallapitott szoveg.

25 A 10. § a2011: XXIIL torvény 6. §-aval megallapitott szoveg.
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26 A 10/A. §-ta 2011: XXIIL torvény 7. §-a iktatta be, szovege a 2012: V. tdrvény 44. § (1) bekezdésével
megallapitott szoveg.

ZI A 11. § (5) bekezdését a 2011: XXIIL. torvény 8. §-a iktatta be.

28 A 12. § (1) bekezdése a 2012: LXXIX. térvény 102. § (1) bekezdésével megallapitott szoveg.
29 A 12. § (2) bekezdése a 2011: XXIIL. trvény 9. §-aval megallapitott szoveg.

30 A 12. § (5) bekezdése a 2011: XXIIL tdrvény 30. § ) pontja szerint modositott szoveg.

3L A 13/A. §-ta2011: XXIIL torvény 10. §-a iktatta be.

32 A 13/B. §-ta 2012: LXXIX. torvény 102. § (2) bekezdése iktatta be.

3 A 13/C. §-ta2012: LXXIX. torvény 102. § (2) bekezdése iktatta be.

3% A 13/D. §-ta 2012: LXXIX. torvény 102. § (2) bekezdése iktatta be.

35 A 14. § (1) bekezdés d) pontja a 2011: XXIII. t5rvény 30. § f) pontja szerint modositott szoveg.
36 A 14. § (3) bekezdés d) pontjat a 2011: XXIIL torvény 11. §-a iktatta be.

3T A 14/A. §-ta 2011: XXIIL torvény 12. §-a iktatta be.

38 A 14/A. § (1) bekezdése a 2011: CLXXVL. torvény 100. § a) pontja szerint modositott szveg.
39 A 14/A. § (1a) bekezdését a 2011: LXXXL. torvény 47. §-a iktatta be.

40 A 14/A. § (1b) bekezdését a 2011: CLXXVI. torvény 97. § (1) bekezdése iktatta be.

41 A 14/A. § (2a) bekezdését a 2011: CLXXVL trvény 97. § (2) bekezdése iktatta be.

42 A 14/A. § (3) bekezdése a 2012: V. torvény 44. § (2) bekezdésével megallapitott szoveg.

4 A 14/A. § (4) bekezdése a 2012: V. torvény 44. § (2) bekezdésével megallapitott szoveg.

4 A 14/B. §-ta 2011: CLXXVL. trvény 98. §-a iktatta be.

4 A 16. § (3) bekezdése a 2011: XXIIL tdrvény 30. § g) pontja szerint modositott szoveg.

46 A 16. § (4)—(5) bekezdését a 2011: XXIIL torvény 33. § (1) bekezdés b) pontja hatalyon kiviil helyezte.
47A16.§ (6) bekezdése a 2011: XXIII. torveény 13. §-aval megallapitott szoveg.

48 A 16. § (7) bekezdését a 2011: XXIIL torvény 33. § (1) bekezdés b) pontja hatalyon kiviil helyezte.
4 A 17. § (1) bekezdés a) pontjat a 2011: CLXXVI. térvény 101. §-a hatalyon kiviil helyezte.

0 A 17. § (1) bekezdés c) pontjat a 2011: CLXXVL. térvény 101. §-a hatalyon kiviil helyezte.
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3L A 17. § (3) bekezdése a 2011: CLXXVL torvény 99. §-aval megallapitott szveg.
2 A 18. § (1) bekezdés ¢) pontja a 2011: XXIIL torvény 30. § h) pontja szerint modositott széveg.
3 A 18. § (3) bekezdését a 2011: XXIIL torvény 33. § (1) bekezdés ¢) pontja hatalyon kiviil helyezte.

2 A 19.§a2011: XXIIL torvény 30. § i) pontja, a 2011: CLXXVL t5rvény 100. § b) pontja szerint
modosttott szoveg.

3 A 19/A. §-ta 2011: XXIIL torvény 14. §-a iktatta be.

36 Az V/A. Fejezetet (19/B. §-t) a 2011: LXXXL. tdrvény 46. §-a iktatta be.

3T A 19/B. § (1) bekezdés c) pontja a 2011: CLXXVL. t6rvény 100. § ¢) pontja szerint modositott szoveg.
38 A 20.§a2011: XXIIL torvény 15. §-aval megallapitott szoveg.

2 A21.§a2011: XXIIL torvény 16. §-aval megallapitott szoveg.

80 A 21. § (2) bekezdése a 2012: V. torvény 44. § (3) bekezdésével megallapitott szoveg.

61 A 22.§ (1) bekezdése a 2011: XXIII. trvény 17. §-aval megallapitott szveg.

62 A 22. § (2) bekezdése a 2011: XXIIL. trvény 17. §-aval megallapitott szveg.

63 A 22. § (3) bekezdése a 2011: XXIIL. trvény 17. §-aval megallapitott szveg.

64 A 22. § (4) bekezdése a 2011: XXIIL. trvény 17. §-aval megallapitott szveg.

65 A 23.§a2011: XXIIL torvény 18. §-aval megallapitott szoveg.

66 A 24. § a2011: XXIIL t5rvény 19. §-aval megallapitott szoveg,

67 A 25. § (1) bekezdése a 2011: XXIIL. trvény 20. § (1) bekezdésével megallapitott szoveg.
68 A 25.§ (2) bekezdése a 2011: XXIIL. trvény 20. § (2) bekezdésével megallapitott szoveg.
89 A 25. § (3) bekezdése a 2011: XXIIL. trvény 20. § (3) bekezdésével megallapitott szoveg.

70 A 25. § (4) bekezdés nyitd szovegrésze a 2011: XXIIL. t5rvény 20. § (3) bekezdésével megallapitott
szoveg.

71 A 25. § (5) bekezdése a 2011: XXIIL. trvény 20. § (5) bekezdésével megallapitott szoveg.

72 A 25. § (7) bekezdése a 2007: LXXL. torvény 36. § (9) bekezdésének r) pontja, a 2009: LVI. tdrvény
357. §-a szerint modositott szoveg. Ez utdbbi modositod torvény 428. §-a alapjan a rendelkezést a 2009.
oktober 1. napjat kovetden indult és megismételt eljardsokban kell alkalmazni.

3 A 25/A. §-ta2011: XXIIL torvény 21. §-a iktatta be.
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74 A 26/A. §-ta 2011: XXIIL torvény 22. §-a iktatta be.

13 A 27. § (9) bekezdése a 2011: XXIIL. trvény 23. § (1) bekezdésével megallapitott szoveg.
76 A 27. § (10) bekezdését a 2011: XXIIL. trvény 23. § (2) bekezdése iktatta be.

71 A 27. § (11) bekezdését a 2012: LXXIX. térvény 102. § (3) bekezdése iktatta be.

78 A 29. § (1) bekezdés b) pontja a 2011: XXIIL. t5rvény 30. § j) pontja szerint modositott szoveg.
D A 29. § (4) bekezdését a 2011: XXIIL torvény 24. §-a iktatta be.

80 A 29/A. §-ta 2011: XXIIL torvény 25. §-a iktatta be.

81 A 30. § (3) bekezdését a 2011: XXIIL. torvény 26. §-a iktatta be.

82 A 31. §-ta2011: XXIIL torvény 33. § (1) bekezdés d) pontja hatalyon kiviil helyezte.

83 A 32.§a2011: XXIIL torvény 27. §-aval megallapitott szoveg.

8% A 32. § (1a) bekezdését a 2011: LXXXI. torvény 48. §-a iktatta be.

85 A 33.§a2011: XXIIL torvény 28. §-aval megallapitott szdveg.

86 A 33.§ (6) bekezdéset a 2012: LXXIX. torveény 102. § (4) bekezdése iktatta be.

87 A 33. § (7) bekezdését a 2012: LXXIX. torvény 102. § (4) bekezdése iktatta be.

88 A 33. § (8) bekezdését a 2012: LXXIX. torvény 102. § (4) bekezdése iktatta be.

89 A 33/A. §-ta 2011: XXIIL torvény 28. §-a iktatta be.

20 A 33/B. §-ta 2011: XXIIL torvény 28. §-a iktatta be.

2L A 33/C. §-ta2011: LXXXL torvény 49. §-a iktatta be.

2 A 34.§a2011: XXIIL torvény 29. §-aval megallapitott szveg.

B A 35.§-ta2011: XXIIL torvény 33. § (1) bekezdés d) pontja hatalyon kiviil helyezte.
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